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0.Vorwort

Die schnellen Veranderungen unserer Gesellschaft erfordern eine angemessene
Flexibilitat von Schule. Unsere Schule mochte Schulerinnen 6ffnen fur das ,Lernen
fur das Leben®. Das bedeutet, die Schulerlnnen in der Entwicklung ihrer sozialen
Kompetenzen zu unterstitzen, ihre Personlichkeit zu starken und ihre Selbst- und
Mitbestimmungsfahigkeit zu entwickeln. So kann ein respektvoller Umgang mit
anderen Menschen und sich selbst erreicht werden. Zusammen mit realitatsnahen
Fertigkeiten und Kenntnissen in allen Unterrichtsfachern erhalten die Schulerlnnen

so eine solide Grundlage fur ihre persénlichen und beruflichen Lebensperspektiven.

Unser Schulprogramm zeigt den Weg auf, den Schulerlnnen, Eltern, Lehrerinnen
dorthin gemeinsam gehen sollen. Dabei berticksichtigen wir die spezifischen

Bedingungen unseres Schulstandortes.

Von Anbeginn der industriellen Revolution hat es in Mengede schon immer grol3e
Zahlen von Menschen gegeben, die von den Zechenbetreibern als zusatzliche

Arbeitskrafte in ganz Europa angeworben wurden. Der Stadtbezirk ist seitdem ein
beliebtes Zuwanderungsgebiet fir Menschen aus anderen Landern geblieben, die

heute die Bevolkerungsstruktur mitbestimmen.

Soziale Kompetenzen stellen den Grundstein einer miindigen Personlichkeit dar.

Daraus ergeben sich wichtige Schlusselqualifikationen fur das Berufsleben in einer
sich standig verandernden Gesellschaft. Die ASR stellt sich auf die Vielschichtigkeit
der Menschen im Stadtteil und die realen Sozialisationsbedingungen der Kinder ein

und versucht ihnen gerecht zu werden.



Schulprogramm der ASR Dortmund; Stand : Januar 2018 (wird derzeit {iberarbeitet)

-Schwe,
oo e,
Dortmund

Darum zieht sich soziales Lernen' wie ein roter Faden durch unser Schulleben. Ein

sanfter Ubergang von den Grundschulen zur ASR wird in den Klassen 5 und 6
begleitet von einem von uns entwickelten Sozial- und Methodentrainingsprogramm.
Weitere wichtige Bausteine im Netzwerk sozialen Lernens sind:
Schilerstreitschlichtung? und entsprechende Fortbildungen des Lehrerkollegiums,
Deeskalationstrainings, Jungen- und Madchenférderung, Gewalt- und

DrogenpraventivmalRnahmen.

All dieses fuhrt zu dem positiven Schul- und Lernklima an unserer Schule, das den

Schulerlnnen ermoglicht, positiv ihre eigene Schullaufbahn zu gestalten.

1. Lernen schafft Miteinander im Schulleben

~ochuler, Eltern, Lehrer®- diese drei Personengruppen bilden jeweils eine
unersetzliche Saule des Miteinanders im Schulleben. Grundlage des gelingenden
Miteinanders ist Albert Schweitzers Ausspruch: ,Ehrfurcht vor dem Leben!” Unter
dieser Ehrfurcht verstehen wir Werte wie Toleranz, Gewaltlosigkeit, Ehrlichkeit,
Hoflichkeit, Respekt und Ricksichtnahme auf andere. Alle Beteiligten unseres
Schullebens wirken dabei mit, diese Werte im Schulalltag lebendig zu machen und
an den guten Beispielen im Schulleben zu lernen. Unsere Prinzipien und Regeln

verankern diese Werte im Schulleben und schitzen sie.

1.1 Unsere Prinzipien:

Gelingende Zusammenarbeit von Lehrerinnen - Schiilerinnen — Eltern

Toleranz und Gewaltlosigkeit

1

vgl. Schulprogramm ASR; Kapitel 1.2.
2 vgl. Schulprogramm ASR; Kapitel 5.2.2
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Ehrlichkeit und Hoflichkeit — Respekt und Riicksicht

l. Lehrerinnen-Schiilerlnnen / Schiilerinnen — Lehrerinnen

o Wir kommunizieren wertschatzend untereinander.

e Wir gehen hoflich miteinander um (Grafien, Entschuldigen, ,Bitte®, ,Danke®).
o Wir bleiben fair.

o Wir sind respektvoll und sensibel fur die Perspektive des Anderen.

o Wir setzen transparente Leistungsmalistabe.

e Wir beraten und begleiten unsere Schiilerinnen.

o Wir sorgen fur guten Unterricht.

Wir sorgen flr eine stdérungsfreie Atmosphare im Unterricht.

Il. Lehrerlnnen - Eltern

o Wir bleiben fair.

o Wir informieren Uber schulische Entwicklung der Schulerlnnen.

e Wir beraten besonders intensiv wahrend der Erprobungsstufe und zur Wahl
des bilingualen Zweiges.

o Wir fUhren gemeinsame Gesprache bzw. Weitervermittlung bei Erziehungs-
schwierigkeiten.

o Wir beraten intensiv hinsichtlich der Abschlisse der Realschule und moglicher
weiterfuhrender Schulen.

o Wir leisten beratende Hilfe bei finanziellen Problemen.

lll. Eltern - Lehrerlnnen

e Wir unterstitzen die Bildungs— und Erziehungsarbeit an der ASR.
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o Wir wirken an der ASR durch aktive Teilnahme am Schulleben mit.

e Wir erkennen die padagogische Professionalitat der Lehrkrafte an.

e Wir tragen das Konzept der sanften Eingewdhnung mit.

e Wir unterstutzen die Hausordnung.

o Wir betreuen die Kinder bei den Hausaufgaben

e Wirinformieren uns Uber die schulinternen Lehrplane.

o Wir statten unsere Kinder mit den notwendigen Materialien aus.

e Wir engagieren uns in den Gremien der ASR wie der Klassenpflegschaft,
Schulpflegschaft, Klassenkonferenz, Schulkonferenz.

o Wir helfen bei Veranstaltungen der Schule.

o Wir helfen bei festlichen Anlassen.

e Wir unterstitzen die Kinder bei der Beschaffung von Praktikumsplatzen.

o Wir helfen bei der Gestaltung von Klassenraumen.

e Wir engagieren uns im Forderverein oder unterstitzen die Schule durch Sach-

spenden.

V. Eltern — Schiilerinnen:

e Wir gehen ehrlich miteinander um.

e Wir geben Informationen weiter.

e Wir Gben mit den Kindern die schrittweise Ubernahme von Eigenverantwor-
tung.

o Wir starken die Kinder.

e Wir unterstitzen die Kinder.
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IV. Schiilerinnen — Schiilerlnnen

e Wir gehen freundlich und héflich miteinander um.

o Wir diskriminieren, provozieren, beleidigen niemanden.
» Wir Giben keine tatlichen Ubergriffe aus.

o Wir distanzieren uns von negativen Verhaltensweisen.

e Anerkennung der Schulerschlichterlnnen / Mediation / des Sozialen Lernens

Schulordnung und Vertrage

Die Prinzipien des Miteinanders und der Zusammenarbeit an der ASR sind fur alle
Mitglieder unserer Schulgemeinschaft auch in schriftlicher, konkreter Form

festgehalten und ist damit auch fir alle verbindlich:

e im Eltern — Schule — Vertrag
e in der Hausordnung der ASR
e im Mallnahmenkatalog der ASR
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1.1.1 Eltern — Schule- Vereinbarung
Diese wird bei der Aufnahme an der ASR von allen Beteiligten unterschrieben.

(siehe Anhang 10.10)
1.1.2 Hausordnung der ASR
Bei der Aufnahme an der ASR erhalt jeder Schiller, jede Schiulerin die Broschtre

LASR A-Z“. In der 5. Klasse wird sie im Rahmen der ,Sanften Einfihrung“ in der

Klasse besprochen.

(siehe Anhang 10.11)

1.1.3 MaBRnahmenkatalog

Grundsatzlich gilt, dass allen mdglichen MalRnahmen ein padagogisches Einwirken

vorauszugehen bzw. sie zu begleiten hat.

Ordnungswidrigkeit Malnahme

1.Kaugummi 1.- 4. Nacharbeiten beim FL oder KL
2.Verspatungen

3.Essen und Trinken, auler Wasser

4.Verschmutzuncl;en

6.Kaugummi auf Tische/ Banke kleben 6. - 8.Raume putzen unter Aufsicht beim
7.Essen und Trinken, auf’er Wasser FL oder KL
8.Verschmutzungen

9.Beschadigung fremden Eigentums Auf Schadensersatz bestehen (E,
Schule); ggfs. Anzeige

10. Benutzen des Handy's auf dem Einziehen des Handy's und Abgabe bei

Schuli;elénde und im Gebaude SL bis zur Abholuni durch die Eltern iFLi

11. wiederholte Verspatungen Mundliche Abfrage des Lernstoffes in den

Folgestunden

9
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12. wiederholte Verschmutzungen Hofdienst (FL

13. Schneeballe werfen

Diebstahl

iHausmeisteri

Schnee schieben auf dem Schulhof (FL)/

Sofortige Information der SL,
Zur Anzeige bringen (E, Schule)

Gewalt

Unentschuldigte Fehlstunden/ Fehlende
Entschuldigungen/ Atteste/ fehlende
Unterschriften

Stérungen im Unterricht (visuell &
akustisch)

Eltern in die Schule einladen (KL)
OrdnungsmafRnahme (KL mit SL)

Stillarbeit (im Nachbarraum) (FL)
evtl. Kenntnisnahme durch Eltern

Nichtbefolgen von Anweisungen

Kurzfristiger Ausschluss vom Unterricht
bei Wahrung der Aufsichtspflicht (FL) /
(SL)

Beschimpfunﬁen SuS ¢ LuL Schulleituni kontaktieren iFL, KLi

respektloses Verhalten

Tadel, event. Ausschluss vom Unterricht
entsprechend Formular (FL) /

Beschimpfungen SuS ¢ SuS Entschuldigungen schriftl. o. mdl. (FL

Unangemessene Kleidung (freizugig,
gewaltverherrlichend)

Bei Schulleitung melden (FL), SI
entscheidet, ob zu Hause umziehen

Auf diese Auflistung hat sich das Lehrerkollegium verstandigt.

10
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1.2 Soziales Miteinander

Das soziale Klima in unserer Gesellschaft wird rauer und zunehmend durch
Missverstandnisse, Intoleranz, psychische und physische Gewalt gepragt. Menschen
unterschiedlicher Herkunft tun sich schwer mit dem friedlichen Zusammenleben, dem
Akzeptieren von Unterschieden und Gewohnheiten.

Die ASR mochte es Schulerinnen verschiedenster Herklinfte und Nationalitaten
ermoglichen, sich schrittweise in unsere Gesellschaft zu integrieren, ohne dabei ihre
kulturelle Identitat aufgeben zu mussen. Ziel ist ein friedliches Zusammenleben von
Menschen unterschiedlicher Herkunft im gegenseitigen Respekt vor dem nationalen,

kulturellen und religidsen Selbstverstandnis des Anderen an der ASR.

So tragt die ASR zur Erreichung maglicher Integrationsziele bei:

. Innerhalb der Internationalen Klasse gestalten wir einen sanften Ubergang fiir
die Schulerlnnen, bis sie in der Lage sind, in ihre Regelklassen zu wechseln.

o Dort fordern wir besonders die Beherrschung der deutschen Sprache, stellen
soziale Kontakte her und helfen, sich im gesellschaftlichen Umfeld
zurechtzufinden.

. Sozialtraining fur alle Klassen soll zu gegenseitigem Verstandnis und Toleranz
der verschiedenen Kulturen fuhren.

. Das Kennenlernen von religidsen und nationalen Feiertagen im Religions-,
Philosophie- und Politikunterricht sensibilisiert fur die kulturellen Hintergrinde

aller Schulerlnnen.

Mittelfristig ermoglichen wir den Zuwanderlnnen Bildung und berufliche
Eingliederung durch den Erwerb eines Schulabschlusses und einer entsprechenden
Berufsberatung mit Blick auf eine Berufsausbildung oder den Ubergang zu

weiterfUhrenden Schulen.

11
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Die Auswirkungen von fehlenden sozialen Fahigkeiten und Fertigkeiten auf das

schulische Leben reichen von Verhaltensauffalligkeiten, Unterrichtsstérungen und
-verweigerungen bis hin zu Ubergriffen zwischen Schiilerinnen. Soziale Fahigkeiten
und Fertigkeiten sind nicht mehr selbstverstandlich und mussen ebenso vermittelt
werden wie Mathematik, Deutsch, der Umgang mit neuen Medien usw. .

Auch in Anbetracht der Erkenntnis, dass Berufe nicht nur fachliche, sondern
zunehmend mehr soziale Kompetenz erfordern, ist es in Zukunft nicht mehr

verantwortbar, soziales Lernen zu vernachlassigen.

1.2.1 Das Sozialtraining (siehe Anhang 10.4.)

Unser Ziel ist es, die Schulerlnnen bei der Entwicklung ihrer Sozialkompetenz zu
unterstitzen, ihnen Respekt vor der Andersartigkeit zu vermitteln und sie fir den
Umgang mit den eigenen Bedurfnissen und den Interessen anderer zu
sensibilisieren. Sie erwerben ,Handwerkszeug"“ fur konstruktive
Auseinandersetzungen und lernen, ihre Kraft flr- statt gegeneinander einzusetzen.
Unsere Schulerlnnen lernen die Unterschiede zwischen sich als Chance fur ihren
eigenen Lernprozess zu begreifen.

So wird die Personlichkeit der Kinder gestarkt und sie werden zu konstruktiver
Konfliktldsung zu befahigt. Lernbarrieren werden nicht nur abgebaut, sondern die
Dimensionen und Ebenen des Lernens vertieft. Ein positiveres Lernklima wird
geschaffen, das in das Schulklima forderlich hineinwirkt.

Langfristiges Ziel ist es, die Kooperation aller Lehrerlnnen untereinander, den
Einbezug der Eltern, fachertbergreifenden Einsatz, ein hohes Mal} an
Handlungsorientierung, sowie die Ankntpfung an die Alltagserfahrungen der Kinder
zu erreichen.

Durch die Beteiligung verschiedener Facher, Fach- und Klassenlehrer/innen
und/oder Sozialpadagoglnnen wird flr die Schilerlnnen ein durchgangiges

Unterrichtsprinzip gewahrleistet. Ganz nebenbei werden die Schilerlnnen auf die

12
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spatere Schlichterausbildung vorbereitet, die in der Regel im 9. Jahrgang angeboten

wird.

1.2.2 Inhalte des Sozialtrainings
Die folgenden Bausteine sind die inhaltliche Grundlage des Sozialtrainings und

werden je nach der Klassensituation und auftretenden Konflikten eingesetzt.

Baustein Ziele

Kommunikation miteinander reden - einander aktiv zuhtiren, Kiirpersprache verstehen

Regeln gemeinsam Regeln erarbeiten und iiben
Reagieren auf Regelverstiibe
Yorwegnehmen von Konsequenzen

Entspannung und Konzentration Entspannnungstechniken erlernen und Uben
sich auf sich selbst besinnen
Konzentration schulen

Starkung des Selbstvertrauens lch bin wichtig - Du bist wichtig - Wir sind wichtig
Freunde Was sind Freunde? Wie findet man Freunde
Umgang mit Gefiihlen Geflhle sind wichtig - Gefiihle &uBbern, Geflihle erkennen und benennen

Einflihlungsvermbigen flr andere

Jungen- und Madchenfiirderung 50 sind wir Madchen/ Jungen! S0 sind Jungen/Madchen

Toleranz Jeder ist anders. Andersartigkeit erfahren und akzeptieren.

Umgang mit Angst Wann habe ich Angst? Was kann ich dagegen tun? Angste spielerisch liberwinden
Gegenseitige Hilfe Ich bin gut in Mathe, ich helfe dirl Soziale Verantwortung, Kooperation und

Gemeinschaftssinn

Konfliktbewdltigung Aus Konflikten erfolgreich und gestérkt hervorgehen. Konflikte mutig
angehen und nicht vermeiden! Fairness, lischungsorientierte Konfliktbew3&ltigung

13
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Neben den schulischen MaRnahmen ergibt sich die Verpflichtung fur uns, gegen

Rassismus und Rechtsradikalismus aktiv zu werden. Alle am Schulleben beteiligten

Personen werden ermuntert und aufgefordert, Partei zu ergreifen:

fiir...

Menschenrechte, Toleranz, Gewaltfreiheit

gegen...

Diskriminierung, Verachtung Andersdenkender & Andersaussehender, Rassismus,

Herrschaft von Bedrohung & Gewalt, Rechtsextremismus

1.3 Das Lernen lernen...

In der Welt des 21. Jahrhunderts, mit ihren rasanten Entwicklungsfortschritten, reicht
es nicht mehr aus, Uber eine gute Allgemeinbildung oder Spezialwissen zu verflugen.
Technik, Wissenschaft und Forschung schreiten so schnell voran, dass man schnell
den Uberblick verliert. Daher gehért zu den zentralen Aufgaben der Schule, den
Schulerlnnen grundlegende Lern- und Arbeitstechniken zu vermitteln.
Selbststandiges Arbeiten, Methodenkompetenz, Zielstrebigkeit, Planungs- und
Organisationsfahigkeit sowie Teamfahigkeit sind Schllisselqualifikationen geworden,

ohne die in der modernen Berufs- und Arbeitswelt kaum noch jemand auskommt.

1.3.1 Das Methodentraining

Die Albert-Schweitzer-Realschule hat aus diesem Grund das Konzept des
»Eigenverantwortlichen Arbeitens und Lernens“ entwickelt. Ein systematisches
Methodentraining? fiihrt dazu, dass...

... effektiver und konstruktiver gelernt wird

... der Lernstoff selbstandig erarbeitet und damit langfristig behalten wird

? vgl. Konzept Methodentraining — Anhang
14
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... die Motivation steigt

... soziale und kommunikative Fahigkeiten geschult werden

1.3.2 Trainingsblocke

o In den Jahrgangsstufen 5 und 6 werden den Schulerinnen durch das Fach
.Lernen lernen“ vom Klassenlehrer oder der Klassenlehrerin grundlegende Ar-
beitstechniken vermittelt.

. Durch Projekttage zu Beginn jedes Halbjahres werden diese Arbeitstechni-
ken erweitert und getibt, so dass die Schuler/innen in der Lage sind, sich den
Lernstoff selbststandig im Team zu erarbeiten und zu prasentieren.

. Darlber hinaus sorgt der Fachunterricht fur eine stetige Anwendung der er -
lernten Methoden.*

Elementare Lern- und Arbeitstechniken wie:

— Arbeitsplanung, Arbeitsplatzgestaltung

— korrektes Abschreiben, HeftfuUhrung, Heftgestaltung

— Faktenlernen, Vokabellernen

— Lesetechniken, Textstrukturierung

— Informationen beschaffen, sammeln, ordnen und gliedern

— Lernkarteiarbeit, Daten sammeln, Mind mapping

Gesprachs- und Prasentationstechniken wie:
— Partner-, Kreis-, Karussellgesprache

— Schulerreferat, Fragetechniken

— Gesprachsfuhrung, -leitung, -bewertung

— Ergebnisprasentation, Tabellen, Schaubilder, Diagramme, Strukturbaume

4

vgl. Anhang — Methodenkonzept
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Durch diese Art des ,learning by doing® wird den Schulerlnnen neben Fachwissen

gleichzeitig das notige Handwerkszeug zur selbstandigen Erarbeitung neuer
Wissensgebiete vermittelt.

Am Ende der Klasse 10 sind die Schilerlnnen in der Lage, sich den jeweiligen
Lernstoff selbstandig aufzubereiten, durchdacht zu visualisieren, neue Medien
sinnvoll zu nutzen, eigene Gedanken in freier Rede darzustellen, konstruktiv zu
diskutieren und Arbeitsplane zu erstellen.

Auf diese Weise leistet die Schule zeitgemalie und zukunftsorientierte
Bildungsarbeit, die die Schulerlnnen in fachlicher und personlicher Hinsicht zu

mundigen Erwachsenen heranreifen lasst.

1.4 Inklusion®

Seit dem Schuljahr 2013/14 wurde im Zuge der Umsetzung der UN-Behinderten-
rechtskonvention an unserer Schule eine Inklusions-Klasse eréffnet. In Klassen mit
geringerer Schulerzahl werden Kinder mit und ohne Forderbedarf Lernen gemeinsam
unterrichtet. Zur Férderung aller Schulerlnnen dieser Klassen wurde unser
Kollegium durch eine Forderlehrerin erweitert. Weitere Sonderpadagoginnen werden
jahrlich in unterschiedlicher Stundenzahl an die ASR abgeordnet. In den
Inklusionsklassen wird, wenn es die personelle Ausstattung erlaubt, in
Doppelbesetzung mit den Férder- und Fachlehrerinnen im Team, vorwiegend in den
Hauptfachern, unterrichtet.

Ziel ist, dass alle Schulerlnnen vom gemeinsamen Lernen am gleichen Thema auf
unterschiedlichem Niveau profitieren und jeder nach seinen Leistungsmoglichkeiten
entsprechend gute Lernzuwachse erreichen kann.

FUr differenziertes Arbeiten steht den Klassen ein fester Gruppenraum zur Verfigung

(Raum 101), der auch der Lehrerraum der Sonderpadagogin ist.

> vgl.Anhang — Inklusionskonzept

16



Schulprogramm der ASR Dortmund; Stand : Januar 2018 (wird derzeit {iberarbeitet)

Schw,

Differenzierungs®- und Férdermaterial ist in allen Fachern direkt nutzbar.

Die in den Inklusionsklassen eingesetzten Lehrkrafte treffen sich alle zwei Wochen
zu einer Teamsitzung (Raum 30b), die im Stundenplan verankert ist. Starken und
Bedurfnisse einzelner Schilerlinnen oder der gesamten Klasse werden hier
besprochen. Sich daraus ergebende Verbesserungen fur den Unterricht kdnnen
direkt umgesetzt werden.

Alle Schulerlnnen mit Férderbedarf sind fest im Schulalltag eingebunden. Sie
nehmen an den AG-Angeboten teil, organisieren schulische Feierlichkeiten,
Ubernehmen schulinterne Amter, je nach ihren Fahigkeiten.

Wir sehen an unserer Schule Vielfalt in als Bereicherung und Chance, an einander,

mit einander und fur einander zu wachsen.”’

6

vgl. schulinterne Lehrpléne der Facher an der ASR

7 siche Anhang — Inklusionskonzept

)5 e,
wet e,
Dortmund
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2. Lernen fordert und fordert im Schulleben

Jedes Kind hat nicht nur den Anspruch auf schulische Bildung und Erziehung,
sondern auch auf individuelle Férderung (§1 Abs.1 SchG).

Deshalb achten wir im Unterricht auf die individuelle Férderung aller Schilerlnnen.
Daflir entwickeln und verbessern wir standig unsere Konzepte aus der Praxis heraus,
um den sich verandernden Lernbedingungen der einzelnen Schulerlnnen gerecht zu
werden.

Unser Bildungskonzept achtet darauf, erworbenes Wissen und Kompetenzen im

individuellen Lernprozess der Schuler/innen sinnvoll zu vernetzen.

2.1 Individuelle Férderung?®

Ein Baustein von individueller Férderung ist die Uberpriifung und Entwicklung von
Unterrichtsqualitat. Deshalb ist es selbstverstandlich flr uns, Unterrichtsformen und —
Zielsetzungen in einem standigen Prozess mit den Lebenswirklichkeiten der

Schulerlnnen abzugleichen.

Zusatzlich werden die Schilerlnnen in den einzelnen Jahrgangen durch
verschiedene Angebote und Projekte individuell gefordert. Innerhalb des
Regelunterrichtes bedeutet dieses z.B. das Arbeiten mit binnendifferenzierenden

Materialien.

2.1.1 Additive Forderung
Daruber hinaus sind Mdglichkeiten der individuellen Férderung fest in den

Schulalltag integriert. Die folgende Ubersicht fasst diese kurz zusammen:

Baustein: Forderunterricht Klasse 5/6

® siehe schulinterne Lehrplidne der Féicher an der ASR; vgl. Anhang —

Konzept individuelle Férderung
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e 4 Stunden regularer Unterricht + 1 Stunde Forderunterricht in den Fachern D,
E,M

e +1 weitere Stunde Forderunterricht im Fach D (parallel laufend) fur

Schulerlnnen mit Migrationshintergrund

Die Fachlehrkraft (soweit moglich) erteilt die zusatzliche Forderstunde in der
jeweiligen Klasse und bestellt sich die zu fordernden Schulerinnen nach

wechselnden und unterrichtsnahen Aspekten.
Baustein : Nachhilfeborse (SV — Schwarzes Brett)

Die SV plant, die Nachhilfebdrse (Biete/Suche) mit der Unterstutzung der SV-Lehrer

wiederzubeleben. Das angegliederte HHG wird entsprechend eingebunden.
Baustein : Bibliotheksstunden/ Bibliothekspausen

Schulerlnnen aus héheren Jahrgangen betreuen und beaufsichtigen zu festen Zeiten

die Nutzung unserer Bibliothek.

2.1.2 Individuelle Begabungsférderung

Die Albert-Schweitzer-Realschule hat es sich zur Aufgabe gemacht, besonders
begabte Schilerinnen und Schiler zu finden und zu férdern.

(Ansprechpartnerin: Frau Velmer)

Dies geschieht durch Unterrichtsbeobachtungen der einzelnen Fachlehrerlnnen in
Abstimmung mit den jeweiligen Klassenlehrerlnnen.

Die zustandige Klassenkonferenz entscheidet Uber die Art der individuellen
Forderung, wenn diese Uber die Forderung im Klassenverband hinausgenht.

Diese kann zum einen durch einen Wechsel in den bilingualen Zweig erfolgen, in
dem sprachlich begabte Schulerlnnen durch erweiterten Englisch- und

Sachfachunterricht in dieser Fremdsprache besonders geférdert werden.
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Daruber hinaus bietet das Drehtiirmodell besonders begabten Schulerinnen und

Schulern die Moglichkeit, an zwei Differenzierungskursen statt an nur einem
teilzunehmen.

Innerhalb des Regelunterrichts bieten wir jederzeit die Moglichkeit, Uber den
jeweiligen Fachunterricht hinaus, selbststandig Themen zu erarbeiten und diese z.B.
in Form eines Referates den Mitschuilerlnnen zu prasentieren.

Je nach Unterrichtsform kénnen die leistungsstarkeren Schilerinnen aul3erdem die

leistungsschwacheren bei der Erarbeitung bestimmter Aufgaben unterstltzen.

2.3 Bilingualer Zweig

Schilerinnen und Schiiler, die Interesse an erweiterten und intensiveren
Englischkenntnissen haben, kdnnen an der Albert-Schweitzer-Realschule in der

bilingualen Klasse der Jahrgangsstufe angemeldet werden.

Bilingualer Unterricht ist Unterricht in zwei Sprachen, in dem Teile des
Fachunterrichts (z.B. in Erdkunde, Geschichte oder anderen Fachern, falls
entsprechende Lehrkrafte zur VerflUgung stehen.) in der Fremdsprache erteilt werden
und die Fremdsprache zur Arbeitssprache im Sachfachunterricht wird. Bei uns ist
diese Sprache Englisch, die in den Jahrgangen finf und sechs mit 7 Stunden in der
Woche intensiv unterrichtet wird. In den Folgejahren werden die Facher Erdkunde

und Geschichte in englischer Sprache unterrichtet.

Bilingualer Unterricht ist ein Erfolgskonzept. Eine Studie der
Kultusministerkonferenz, Erfahrungsberichte zu Schulversuchen, weitere
vergleichende Studien und Lernstandserhebungen haben gezeigt, dass bilingualer
Unterricht ein besonders effektiver Weg zu hohen fremdsprachlichen, interkulturellen
und fachlichen Kompetenzen ist. Auch die Ergebnisse einer im Rahmen eines

Europaratsprojektes durchgefuhrten Befragung von Absolventen bilingualer Ztige
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bestatigen diese Ergebnisse und lassen auf eine hohe Zufriedenheit der beteiligten

Jugendlichen und der Schulen schlieen. Dem entsprechen die Rickmeldungen, die
wir von Absolventinnen des Bili-Zweiges erhalten, und die belegen, dass sie auf den

Englisch-Unterricht gerade der gymnasialen Oberstufe gut vorbereitet sind.

Hier ein knapper Uberblick mit dem Wichtigsten iiber unseren bilingualen
Zweig:

Bedeutung
e Englisch als lingua franca (Verkehrssprache in der ganzen Welt)

o Offnung des Arbeitsmarktes innerhalb der EU
e Internationale Vernetzung
e Toleranzbildung durch internationale Kontakte

Organisation

Jahrgang Gestaltung

5und 6 erweiterter Englischunterricht (7 Wochenstunden)

7 Sachunterricht in Englisch: Erdkunde

8 Sachunterricht in Englisch: Erdkunde, neu einsetzend: Geschichte
9 und 10 Sachunterricht in Englisch: Erdkunde, Geschichte
Voraussetzungen

Bilingualer Unterricht bedeutet vermehrten Englischunterricht mit erhdhtem

Leistungsniveau und erhohter Wochenstundenzahl gegentber den Regelklassen.
Das erfordert...

l. gute bis sehr gute Fahigkeiten in der deutschen Sprache
Il. Bereitschaft zu entsprechendem Zeitaufwand
[l. Konzentrationsfahigkeit
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V. Bereitschaft zur selbststandigen Bewaltigung von Lerngegenstanden

V. gute Leistungen im Sachkundeunterricht

Bilingualer Erdkundeunterricht

Im zusammenwachsenden Europa und in unserer Welt der Globalisierung ist die
Lebenswelt immer starker gepragt vom Kontakt und von der Zusammenarbeit mit
anderen Landern und Kulturen. Wir begegnen einer Flut von Informationen, die im
Wesentlichen Uber die verschiedenen (neuen) Medien Ubermittelt werden. Der
bilinguale Erdkundeunterricht bereitet auf die Aufgaben in dieser Welt in besonderem
Male vor. Mit der Verwendung der englischen Sprache taucht der Unterricht

unmittelbar in eine fremde Kultur ein.

Es werden Kenntnisse Uber fremde Radume und Kulturen erarbeitet. Durch den
Einsatz von Darstellungen und Arbeitsmitteln, die iberwiegend aus dem
fremdsprachlichen Lebensraum stammen, werden zudem die Sichtweisen der
jeweiligen Bevolkerung deutlich und die eigenen Betrachtungsperspektiven erweitert,
Verstandnis und Toleranz kdnnen wachsen. Der bilinguale Erdkundeunterricht
vermittelt Techniken der Analyse und Bewertung von (Arbeits-)Materialien und
fordert den reflektierten Umgang mit medial vermittelten Informationen, die heute den

(Arbeits-)Alltag immer starker bestimmen.

Schwerpunkte des Unterrichts
Grundsatzlich gelten die Ziele und Themeneinheiten der Richtlinien fir den

deutschsprachigen Erdkundeunterricht.

o Arbeit mit englischsprachigen (Original-)Medien, Analyse und Interpretation

erfolgen in Englisch

e Vermittlung von Arbeitstechniken und Informationswegen; Unterstitzung des

selbststandigen Lernens und Arbeitens (Methodentraining)

22



Schulprogramm der ASR Dortmund; Stand : Januar 2018 (wird derzeit {iberarbeitet)

-Schwe,
oo e,
Dortmund

e Nutzung neuer Medien (z.B. Informationsbeschaffung im Internet,

datengestutzte Entwicklung von Szenarien, z.B. zur Bevolkerungsentwicklung)

o Erarbeiten eigener Themen und Einuben von Prasentationstechniken (z.B. im

Referat oder Poster (,EU-countries™)

e Entwicklung von Verstandnis und Toleranz, kritischer Umgang mit Vorurteilen

und Klischees (,EU-countries®)

Bilingualer Geschichtsunterricht

Im Zuge der wirtschaftlichen und politischen Integration Europas kommt der
englischen Sprache als allgemeinem Mittel der Verstandigung immer groRere
Bedeutung zu. Wachsende Mobilitat der europaischen Burger und Blrgerinnen
erfordert gute Kenntnisse in der englischen Sprache, um innerhalb und auf3erhalb
Europas Kontakte aufzunehmen und zu vertiefen. Dem bilingualen Sachfach
Geschichte kommt dabei insbesondere die Aufgabe zu, Schulerlnnen zu befahigen,
sich spezifische Sachbereiche mit Hilfe einer Fremdsprache zu erschliel3en und

fachlich bedeutsame Sachverhalte und Problemstellungen zu bearbeiten.

Dadurch werden Schulerlnnen nicht nur in die Lage versetzt, Situationen der
Alltagskommunikation zu bewaltigen, sondern auch zu Themen und Problemen in
Gesellschaft, Politik, Wissenschaft und Kultur in der Zielsprache vertiefte Kenntnisse

zu erlangen und diese sprachlich und fachlich angemessen zu erortern.

Schwerpunkte des bilingualen Geschichtsunterrichts®
Grundsatzlich gelten die in den Richtlinien vorgegebenen Themeneinheiten (siehe

schulinterne Lehrplane Geschichte).

e Die Geschichte GroRRbritanniens und der Vereinigten Staaten rtckt starker in
den Vordergrund. Z.B. das Thema ,Industrialisierung“ (Jg. 9) wird vorrangig

am Beispiel GroRRbritanniens veranschaulicht. Zum gréfiten Teil kdnnen hier

9

vgl. schulinterner Lehrpliane Erdkunde/Geschichte bilingual
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Originalquellen zum Einsatz kommen, ebenso wie Rollenspiele zum Thema in

englischer Sprache.

Ebenso kann das Thema ,Nationalismus und Imperialismus” am Beispiel des

,British Empire“ erarbeitet werden.

Themen von globaler Bedeutung werden durch englischsprachige Quellen
und Lehrbuchttexte vermittelt, so dass die eingeschrankte nationale

Perspektive aufgebrochen und erweitert werden kann.

Schwerpunkte im methodischen Bereich

Bildbeschreibung

Prasentation von Arbeitsergebnissen

Referate

Beschreibung von Realien, z.B. Denkmalern, Skulpturen etc.

Personenbeschreibung

Far Schulerlnnen, die einen bilingualen Bildungsgang besuchen, wird in den Zeug-

nissen und Schullaufbahnbescheinigungen die Teilnahme unter "Bemerkungen"

aufgenommen. Die Schilerinnen und Schuler erhalten eine separate deutsch-

englische Bescheinigung Uber ihre Laufbahn im bilingualen Bildungsgang in der

Sekundarstufe I.

In den Zeugnissen und Schullaufbahnbescheinigungen wird ein durchgehend

erteiltes bilinguales Sachfach mit dem Zusatz der Unterrichtssprache versehen (z.B.

Erdkunde "bilingual deutsch-englisch"). Diese Erganzungen im Zeugnis sind

Qualitatsmerkmale, die unseren bilingualen Schulerlnnen zusatzliche Aussichten fur

ihre weitere Zukunft ermoglichen.
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2.4 Differenzierung”

An der ASR wahlen die Schulerlnnen ab der 7. Klasse ein viertes Hauptfach. Dieses
Wahlpflichtfach wird von den Schilerlnnen entsprechend ihrer Interessen und
Starken gewahlt, um so eine Wahl beziglich ihrer Schullaufbahn zu treffen. Hierbei
werden sie von den jeweiligen Klassenleitungen und Fachkolleglnnen individuell
beraten. Zudem gibt es einen Informationsabend fur Eltern und Kinder. Die Wahl der

Schulerlnnen ist im Regelfall verbindlich bis zum Ende ihrer Schulzeit.

An der ASR werden folgende Wahlpflichtkurse angeboten:
Biologie/ Chemie
Franzosisch
Sozialwissenschaften

Informatik

2.4.1 Biologie

Im Mittelpunkt des Wahlpflichtbereichs Biologie steht das umwelt- und
lebensbezogene Lernen. Dabei haben wir folgende Schwerpunkte in den jeweiligen
Jahrgangen:

- Jg. 7 : Okologie der Gewasser, hauptsachlich des Sees

- Jg. 8 : Okologie des Waldes

« Jg. 9 : Zellenlehre, Vererbung und Verhalten

« Jg.10 : hauptsachlich der Mensch sowie das Thema Evolution

Fir alle Jahrgange verbindlich sind immer wieder die Themen Mensch und

Gesundheit, Sexualitat sowie aktuelle Themen.

1% vgl. schulinterne Lehrpline der entsprechenden Ficher
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Die Schulerlnnen lernen in Einzel-, Partner- und Gruppenarbeit Vortrage zu halten.

Sie sollen experimentieren und kleine praktische Ubungen durchfiihren.

Es werden aulRerschulische Lernorte aufgesucht. Medien wie Fernsehen und Internet
sollen fachgebunden genutzt werden. Wichtig ist auch, dass sie lernen, sachlich und
klar strukturiert zu argumentieren. Sie sollen logische Verknupfungen finden und
formulieren und selbstverstandlich ihre Unterlagen sauber und Gbersichtlich fuhren.
Dabei sollen sie zuverlassig und teamfahig sein.

Die Schulerlnnen erhalten eine gute Grundlage flr die handwerklichen Berufe, die
mit neuzeitlichen 6kologischen Techniken arbeiten(z.B. Sanitar-, Heizungs-,
Installations- und Heizungsbereich), fur Berufe aus dem medizinisch,
pharmazeutischen Bereich (z.B. PTA, MTA) und Pflegeberufe.

Die Schiulerlnnen, die nach Abschluss der Klasse 10 einen Besuch der gymnasialen
Oberstufe anstreben, haben eine gute Grundlage fur den Schwerpunkt

Naturwissenschaften als Abiturfach.

Was sollte bei der Wahl des Faches Biologie berticksichtigt werden?

- Die Inhalte des Faches sollten bis jetzt als interessant angesehen und die
letzte Zeugnisnote mindestens eine 3 gewesen sein.

« Ein gewisses Verstandnis, vielleicht auch Liebe zur Natur mit ihren
Pflanzen, Tieren und Menschen und auch schon ein verantwortungsvoller
Umgang mit ihnen koénnte fur die Wahl des Faches Biologie bedeutsam sein.

- Es qilt zu berucksichtigen, dass auch in diesem Fach Fachwissen und
Fachvokabeln stur zu lernen sind, manch ein Thema aus Schilersicht als
uninteressant eingestuft wird, Zeichnungen sorgfaltig erstellt werden mussen

oder auch Protokolle anzufertigen sind.
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2.4.2 Chemie

Das Wahlpflichtfach Chemie gehort, wie die Biologie, zum naturwissenschaftlichen
Unterricht. Im Chemieunterricht beschaftigen sich die Schulerlnnen mit den
Eigenschaften und Veranderungen von Stoffen. Dabei haben wir folgende

Schwerpunkte in den Jahrgangen:

Jahrgangsstufe 7 Jahrgangsstufe 8
« Sicherheit im Chemieunterricht « chemische Reaktion mit Chemikalien
- Stoffe und Stoffeigenschaften « Brande und Brandbekampfung
« Reinstoffe und Stoffgemische - die Erdatmosphare
« Trennverfahren « Bedeutung des Wassers als Trink-
« chemische Reaktion in der Kliche und Nutzwasser
« Projekt: Stoffgemische aus der « Von der Steinzeit bis zum High-Tech-
Schulktche Metall
« Ausflug: Schokoladenmuseum + Ausflug: Alfred-Krupp-Schiilerlabor

Bochum (Kerze, Docht, Flamme)
« Ausflug: Hoesch-Museum Dortmund
(Vom Eisenerz zum Stahl)
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Jahrgangsstufe 9 Jahrgangsstufe 10
« Wie sind Stoffe aufgebaut? « Energie fur heute und morgen
« Salze sind unentbehrlich « Alkohol, Essig, Ester — Produkte fur
« Sauren und Laugen in Alltag und Alltag und Technik
Umwelt « Chemische Produkte (Seifen,
- Energie aus chemischen Reaktionen Waschmittel, Kunststoffe) aus Labor
« Projekt: Kristalle zichten und Natur
« Ausflug: Gasometer Oberhausen « evtl. Behandlung von Nahrstoffen in
der Nahrung

« Projekt: Wein herstellen im Labor

« Projekt: Bierbrauen in der Schulkiiche

- evil. Projekt: Kosmetik herstellen in
der Schulktche

« Ausflug: Bierbraumuseum Dortmund

Was sollte bei der Wahl des Faches Chemie berlcksichtigt werden?

Schulerlnnen sollten folgende Voraussetzungen mitbringen:

« Spal® am Experimentieren

 Forscherdrang

- Bereitschaft zum Aufraumen

« genau und prazise beobachten und dieses protokollieren
« logisch und vernetzt denken zu kdnnen

- grolRe Bereitschaft, im Team zu arbeiten (Gruppenarbeit)

- Bereitschaft, viele unterschiedliche Unterrichtsmethoden auszuprobieren
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Der Unterricht im Fach Franzosisch an der Albert-Schweitzer-Realschule orientiert

2.4.3 Franzosisch

sich am Lehrbuch ,Tous ensemble” 1-4 aus dem Klett-Verlag. Dieses Lehrbuch deckt
sich mit den Erfordernissen des Kernlernplans in Bezug auf die kommunikativen
Kompetenzen, die Verfugbarkeit sprachlicher Mittel, die sprachliche Korrektheit
sowie hinsichtlich der intellektuellen und methodischen Anforderungen.
Franzosisch ist die zweite Fremdsprache, die an der Albert-Schweitzer-Realschule in
Klasse 6 fur alle verbindlich eingefuhrt wird. Die Schulerlnnen werden im
Klassenverband unterrichtet. Behandelt werden im Anfangsunterricht folgende
Themen:

- Frankreich/Franzoésisch in unserem Alltag (Marken und Produkte)

« szenische Darstellungen von Alltagssituationen

- Landeskundliche Aspekte (BegrtufRung und Traditionen ,typisch franzdsisch®,

franzdsische Essgewohnheiten etc.)

Es werden in jedem Halbjahr drei Klassenarbeiten geschrieben.
Ab Klasse 7 ist Franzosisch eines der vier angebotenen Wabhlpflichtfacher. Eine
sprachliche Begabung sowie die Offenheit fur Kommunikation in der Fremdsprache
und ein generelles Interesse am Sprachenlernen sollten Voraussetzungen fir die
Wahl der zweiten Fremdsprache als Wahlpflichtfach sein. Eine individuelle Beratung
der Schulerlnnen sowie ein informativer Elternabend vor der Wahl unterstitzen bei
der richtigen Entscheidung und einem erfolgreichen Schulabschluss.
Die Schulerlnnen, die am Ende der Klasse 10 einen Realschulabschluss mit
Qualifikation zum Besuch der gymnasialen Oberstufe anstreben und in diese
wechseln mochten, haben den Vorteil, dass sie mit diesem Unterricht den
Pflichtanteil einer zweiten Fremdsprache im Rahmen des Abiturs bereits abgedeckt
haben werden. Alle anderen Schilerlnnen miussen zu Beginn der 11.Klasse die
zweite Fremdsprache (ggf. Franzdsisch) wahlen, um das Abitur am Ende der 13.

Klasse ablegen zu kdnnen.
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Jahrgang 7 (Band 1)

Themen und kommunikative

Schwerpunkte

« sich kennen lernen und austauschen
(Interessen, Abneigungen, Hobbys,
Freizeitgestaltung)

« Schulleben (Facher, Stundenplan,
Uhrzeiten)

- Paris kennen lernen
(Sehenswdurdigkeiten,
Wegbeschreibung)

« Alltagsleben (Wochenmarkt,
Supermarkt, Einkaufe,
Einkaufsdialoge, Mengenangaben
und Preise)

« Erste Liebe und Gefuhle
(Verabredungen, Enttauschungen,
Begeisterung)

Jahrgang 8 (Band 2)
Themen und kommunikative

Schwerpunkte

SChWe,,e
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Sprachliche Kompetenzen

« Die Fragebildung

« Die Possessivbegleiter (Singular und
Plural)

- Die Verben auf -er und erste
unregelmalige Verben im présent

 Die Prapositionen mit a und de

- Die Mengenangaben

« Der Imperativ

« Das futur composé

Sprachliche Kompetenzen
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Sport

Freizeitbeschaftigung ,Shopping*
(Kleidung, Farben)

Konfliktsituationen unter
Jugendlichen (Diebstahl, Probleme
zwischen Freunden)

Konfliktsituationen in der Familie
( Aufgabenverteilung, Bedurfnisse
und Wunsche)

Konfliktsituationen in der Schule
(Erpressung, Gewalt)

Jahrgang 9 (Band 3)

Themen und kommunikative

Schwerpunkte

Freizeitbeschaftigung von
Jugendlichen (Musik, Band, Urlaub)

Schuleraustausch

Erwachsen werden (Arbeitswelt,
Bedurfnisse und Winsche)

Eintritt ins Berufsleben
(Bewerbungsgesprach,
Bewerbungsunterlagen)

ASE

Dortmund

Die direkten und indirekten
Objektpronomen

Das passé composé

Die Verneinung

Die Bildung, Stellung und Steigerung
der Adjektive

Die Demonstrativbegleiter

Der Teilungsartikel

Die Verben auf -ir, Verben auf -dre,
weitere unregelmallige Verben

Die indirekte Rede

Die reflexiven Verben

Die Relativpronomen
y und en

Sprachliche Kompetenzen

Die Vertiefung der Relativpronomen

Die Vertiefung der reflexiven Verben

Die Bildung und der Gebrauch des
imparfait

Die Vertiefung des Imperativs
(verneinter Imperativ, Imperativ mit
einem Pronomen)

Die indirekte Frage

Der Komparativ und Superlativ

Die Verben auf -ir mit
Stammerweiterung, die
Vervollstandigung der
unregelmafigen Verben
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Jahrgang 10 (Band 4)

Themen und kommunikative

Schwerpunkte Sprachliche Kompetenzen

- Zwischenmenschliche Kontakte « Das futur simple
(Interview, Freundschaft) « Der reale Bedingungssatz mit si

« Soziales Engagement - Die

« Berufliche Ausbildung in Europa « Inversionsfrage

« Filmausschnitt ,L'aubergeespagnole” « Das conditionnel

+ Reise in die frankophonen Lander « Derirreale Bedingungssatz mit si
(Reisetagebuch, kulturelle « Das gérondif
Gemeinsamkeiten und « Der subjonctif
Unterschiede) « Das plus-que-parfait

« Die Provence (Gefahren und « Die Steigerung und der Vergleich des
Besonderheiten) Adverbs

« Das Passiv
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2.4.4 Sozialwissenschaften

Hauptziele des sozialwissenschaftlichen Unterrichts an der ASR sind, die
Schulerlnnen zu befahigen, politische, wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange zu verstehen und sich auf der Grundlage solider fachlicher und
methodischer Kenntnisse eigene Meinungen und Urteile zu bilden.

Das Fach Sozialwissenschaften besteht aus den Teildisziplinen
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Quelle: Eigener Entwurf

Die Schulerlnnen erhalten die Moglichkeit ihre Interessen und Neigungen fur das
Fach zu erproben und zu vertiefen.

Das Fach soll die Schilerlnnen zu mindigen Bulrgern erziehen, die auf der Basis
ihres Wissen und ihrer Kompetenzen demokratisch und selbst bestimmt zu leben

und zu handeln gelernt haben. Hierzu erlernen sie gesellschaftliche
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Handlungskompe-tenzen. Dabei haben wir folgende Unterrichtsschwerpunkte

festgelegt:

Jahrgangstufe 7 Jahrgangstufe 8
« Mit Unterschieden leben « Sucht kommt von suchen
« Kinder dieser Welt « Massenmedien
« Demokratie in der Gemeinde +  Kommunikation/Werbung
«  Verbrauchererziehung « Okonomie und Okologie
« Grundlagen unserer Demokratie « Leben in der multikulturellen
« Jugendkriminalitat Gesellschaft

Jahrgangstufe 9 Jahrgangstufe 10
« Familie als Lebensraum « Soziale Sicherung heute und morgen
« Demokratie: Grundlagen und « Wirtschaftspolitik und Umweltschutz

Gefahrdungen + Globalisierung

« Arbeitslosigkeit - Friedenssicherung

« Menschenrechte

Was sollte bei der Wahl des Faches Sozialwissenschaften bertcksichtigt werden?

Die Schilerlnnen sollten...
« Interesse an politischen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Themen haben
- bereit sein, sich mit kontraren Auffassungen auseinanderzusetzen
« Spal} an der Arbeit mit Texten, Statistiken und Karikaturen haben

« offen sein fiur neue Unterrichtsformen und Methoden.

Zudem sind mindestens befriedigende Leistungen in den Fachern Deutsch, Politik,
Geschichte und Erdkunde hilfreich.
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Im Wahlpflichtfach Informatik bekommen die Schilerlnnen einen Einblick in die Welt

der modernen Informations- und Kommunikationstechnologien.

Die Fahigkeit, Informatiksysteme sachgerecht, selbstbestimmt und kreativ zu

beherrschen, bildet dabei die Grundlage des Faches. Hierzu erlernen die

Schulerinnen und Schiiler inhalts- und prozessbezogene Kompetenzen.

Jahrgangstufe 7
Thema
in Arbeit

Jahrgangstufe 8

Thema
in Arbeit

Jahrgangstufe 9

Thema
« HTML
« CAD/CAM
+ Mediator1

« Grafstat und Datenschutz
- WEBSEITEN mit HTML, CSS und
JavaScript

Jahrgangstufe 10

Thema
«  WINLOGO
+ Mediator 2

« Excel fur Fortgeschrittene
« Visual Basic
« Netzwerke

Bereich

in Arbeit

Bereich

in Arbeit

Bereich

+ Vernetzte Welt

» Sprachen und Automaten

* Vernetzte Welten

+ Digitale Daten

» Sprachen und Vernetzte Welt

Bereich

» Sprachen und Automaten
« Sprachen und Automaten
» Digitale Daten

» Sprachen und Automaten
» Technische Informatik
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Ein Schwerpunkt des Unterrichts besteht aus der Arbeit am bzw. mit dem Computer

und der Anwendersoftware — vielfach im Rahmen von kleineren und gréReren
Projekten.

Da die Klassenarbeiten grofitenteils am Computer erarbeitet werden, kann die
Teilnehmerzahl des Kurses nicht grof3er sein als die Anzahl der Computer im
Informatikraum (Raum 121). Dementsprechend ist die Teilnehmerzahl im

Schwerpunktfach Informatik auf flinfzehn begrenzt.

Argumentieren
Kommunizieren

i}

Problemlésen Prozessbezogene |:> Modellieren
Kompetenzen

S

Werkzeuge
benutzen

Informations-
technik

i

Anwender- <: Inhaltsbezogene 7> Pr::sf;::ez:zg;ne
software Kompetenzen

{4

Prozesse,
Modelle, Simulationen
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Was sollte bei der Wahl des Faches Informatik bertcksichtigt werden?
« Spald und Neugier, sich in immer neue und verschiedene Themen einzuarbeiten
« Ausdauer bei der Losung von Problemen und Aufgaben
- gute Leistungen in Mathematik
« Teamfahigkeit (Gruppen-/Projektarbeit)

- gute Leistungen in Mathematik

3. Lernen braucht Raume im Schulleben

Raume des Lernens innerhalb des Schullebens zu eréffnen ist ein wesentlicher
Aspekt des Lernens an der ASR. Lernraume zu vernetzen, somit Raum fur vielfaltige
Impulse fur die Lernprozesse der Schulerlnnen zu schaffen, weckt bei den
Schulerlnnen die Neugier und die Bereitschaft, die eigenen Lernprozesse konstruktiv

mitzugestalten.

3.1 Lehrer-Raum-System
Die Unterrichtsraume an unserer Schule sind den Lehrerlnnen zugeordnet und die
Klassen / Lerngruppen suchen fiir eine Unterrichtstunde bei einer Lehrkraft deren
Unterrichtsraum auf, sind also quasi Gast.
Die Vorteile dieser Raumnutzung sind:
« Die Lehrkrafte kdnnen ihre Rdume so einrichten und ausstatten, wie sie sie fur
einen optimalen Unterricht bendtigen.
« Die Durchfuhrung des eigenverantwortlichen Unterrichts wird dadurch deutlich
erleichtert, dass die erforderlichen Materialien und Medien im Lehrer-Raum

vorhanden sind und nicht erst dorthin transportiert werden mussen.
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« Unterrichts-/ Lernprodukte kdnnen aufgehangt / ausgestellt werden, ohne

dass in anderen Stunden oder (Wechsel-) Pausen Beschadigungen
angerichtet werden kénnen. Vandalismusschaden an Wanden, FulRbéden und
Mobiliar werden nicht mehr festgestellt, da die Raume entweder verschlossen
sind oder die verantwortliche Lehrkraft ihren Raum beaufsichtigt.

« Die Lehrer-Raume sind flr die unteren beiden Jahrgange in den Hauptfachern
mit halben Klassensatzen der eingeflihrten Schulblcher ausgeristet, damit
die Schilerlnnen die betr. Blicher zu Hause lassen konnen. So erreichen wir,
dass die jungeren Schulerlnnen ein geringeres Gewicht in den Pausen tragen
mussen.

o Derin jeder Pause zu erfolgende Raumwechsel mit den damit verbundenen
Wegen im Schulgebaude kommt dem Bewegungsdrang und somit der

Gesundheit unserer Schulerlnnen entgegen.

3.2 AuRerschulische Lernraume”’

,pDer Reiz, das Klassenzimmer zu verlassen und damit aus dem vertrauten
schulischen Umfeld sowie dem alltaglichen schulischen Unterricht herauszutreten, ist
(...) grol3. Das vielfaltige Angebot zum Lernen aul3erhalb der Schule bietet eine
Entlastung des eigenen Unterrichts, eine bereichernde Ergénzung, die es erlaubt,
neue Motivation bei den Lernenden zu wecken, ihnen neue Anregungen zu geben.”
(Karpa 2015: S. 7)

Der Besuch aulRerschulischer Lernraume ist fest in unserem Schulalltag verankert.
Zum Lernraum kann jeder Ort werden, auch wenn er nicht zu padagogischen
Zwecken errichtet wurde. Entscheidend ist die Einbeziehung in den Unterricht durch
die Lehrkraft. Schlagworte wie Lebensweltbezug der Schulerinnen,
Handlungsorientierung und Selbststandigkeit dienen Fursprechern als einleuchtende
Belege. Die Liste der Argumente, die fur den Besuch aulRerschulischer Lernraume

sprechen, ist lang und soll an dieser Stelle nur angerissen werden. So wird

11
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mehrdimensionales Lernen gefordert, da die Lernenden von Sinneseindrucken

Uberhauft werden und viel mehr Zusammenhange und Details wahrnehmen, als dies

in Formen des herkdmmlichen Unterrichts moglich ist.

Dartiber hinaus kann an aufRerschulischen Lernorten die zum Teil kiinstlich

geschaffene Trennung des schulischen Facherkanons uberwunden werden.

Vor Ort steht ein konkretes Problem bzw. Fall im Zentrum und wird im Wechsel von

Disziplinaritat und Interdisziplinaritat ganzheitlich erfasst.
3.3 Klassenfahrten als gemeinschaftlicher Lernraum

Die mehrtagigen Wanderungen sind ein weiterer Raum des Miteinanders von
Schulerlnnen und Lehrkraften. Sie werden besonders unter dem Akzent der
Starkung des Gemeinschaftsgefihls in den Klassen und zur padagogischen
Vertiefung und Erweiterung von Unterrichtsinhalten stringent geplant und
durchgeflihrt.

Im jeweils 6. Jahrgang fahren alle Klassen zeitgleich fur in der Regel 3 Tage zu
einem geografisch nicht weit entfernten Ziel.

Im jeweils 9. Jahrgang werden mehrtagige Wanderungen bis zur maximalen Dauer
einer Woche durchgefiihrt; auch diese Fahrten finden gleichzeitig statt, damit die
Unterrichtsausfalle Uberschaubar bleiben.

Die bilingualen Klasse verbringt eine Woche - gem. dem besonderen Bildungsauftrag
- in England. Die Wanderungen der nicht bilingualen Klassen weisen ein
strukturiertes Programm auf, das inhaltlich und organisatorisch mit
Unterrichtsinhalten aus den gesellschaftswissenschaftlichen oder musisch-
kinstlerischen Fachern verbunden ist.

Alle mehrtagigen Wanderungen werden i.d.R. von der Person der Klassenleitung und

einer weiteren Lehrkraft begleitet.
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Zur Sicherstellung der 0.g. Ziele und damit Schilerlnnen keine Gelegenheit fur

Alkohol- und Drogenmissbrauch erhalten, werden ferienortahnliche Unterbringungen

nicht angefahren.

3.4 Facheriibergreifender Unterricht als vernetzender Lernraum

Fachertbergreifender Unterricht ist eine Moglichkeit fiir Schilerlnnen, ein
Themenfeld aus den Perspektiven der einzelnen Facher zu beleuchten.
Die Schulerlnnen werden in die Lage versetzt nicht nur Fachwissen zu erwerben,
sondern entwickeln Motivation, Kreativitat und soziale Kompetenzen. Gleichzeitig
wird mit dem fachertbergreifenden Unterricht die Vernetzung von erworbenem
Wissen gefordert, das als Grundlage fur Schlisselqualifikationen dient, die letztlich
zur eigenen, mundigen Handlungsfahigkeit der Schilerlnnen fuhren soll.
Was ist fachertbergreifender Unterricht?
Fir den fachertbergreifenden Unterricht gibt es an der ASR verschiedene
Organisationsformen.
Als Organisationsform von Unterricht bildet er die innere Struktur des Unterrichtes
selbst. So beleuchtet z.B. ein Fachlehrer ein bestimmtes Thema in seinem Unterricht
von verschiedenen Perspektiven. Dabei untersuchen die Schiler/innen selbststandig
unterschiedliche Fragestellungen zum gewahlten Themenfeld.
Beispiel: ,Agypten“ als Thema des Geschichtsunterrichtes der Klasse 6

» Wie schafften es die Agypter Pyramiden zu bauen? (Hebelwirkung,

Flaschenzug etc. Physik )

o Wie rechnete man in Agypten? (Mathe)

» Wie zeichneten die Agypter ihre Buchstaben? (Kunst)
Bei der zweiten Organisationsform des fachertbergreifenden Unterrichts wird das
gemeinsame Thema in den Mittelpunkt gestellt, die Schilerlnnen arbeiten an diesem

Thema getrennt in den einzelnen Fachern.
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Dieses bietet die Moglichkeit, sich noch intensiver mit den sich ergebenden
Fragestellungen aus fachlicher Sicht auseinanderzusetzen.

Beispiel: ,Wasser” als Ubergeordnetes Thema in Klasse 7; beteiligte Facher:
Biologie, Geschichte, Religion

Beispiele fur den facherubergreifenden Unterricht

Klasse 5/6: ,,Alle im selben Boot*

Erdkunde: Topographie: Was isst man in ... / Wie begruf3t man sich in ...

Religion: Miteinander leben — miteinander feiern / Kinder in aller Welt / reiche und
arme Kinder / Auch Kinder haben Rechte

Deutsch: Marchen aus aller Welt

Kunst: Erstellen von Gemeinschaftsarbeiten: Collagen, Wandzeitungen,
Rezeptsammlungen, Flaggen der Welt

Musik: Lieder und Tanze aus aller Welt

Klasse 8: ,,Auf dem Weg zueinander*

Biologie: Veranderungen in der Pubertat / Schwangerschaftsverhitung / AIDS-
Aufklarung, Geschlechtskrankheiten

Religion: Erwartungen, Hoffnungen in der Partnerschaft / Liebe und
Personlichkeitsentwicklung / Nachstenliebe

Deutsch: Gedichte lesen und selber schreiben

Kunst: Picasso und seine Frauenportrats / Visualisierung selbst geschriebener
Gedichte / Keith Harring

Musik: Liebeslieder im Musiktheater (Musical, Oper etc.)
Sozialwissenschaften: Rechte und Pflichten in der Partnerschaft

Englisch: Love Songs (z. B. West Side Story)

Klasse 9/10: Wanderungen

Erdkunde: Tragfahigkeit der Erde / Migration / Verstadterung

Religion: Schone, neue Welt (Utopien)

=
ot
Dortmund
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Deutsch: Reisetagebucher / Migrantenschicksale
Kunst: Kunst der Indianer, Aborigines / Besuch von Ausstellungen
Englisch: Minderheiten in England / Rassenkonflikte in den USA

Sozialwissenschaften: Aussiedler, Asylanten, Migranten

3.5. Ganztag als Lebensraum von Schule

Die Albert-Schweitzer-Realschule Dortmund ist eine gebundene Ganztagsschule (mit
verpflichtender Teilnahme am Ganztagsangebot).

Ganztag heifdt nicht den ganzen Tag Schule, sondern Verlangerung des
Halbtagsunterricht in den Nachmittag hinein. Das bedeutet, dass an drei Tagen in
der Woche verpflichtender Nachmittagsunterricht stattfindet (Mo, Mi und Do bis 15.15
Uhr). An den drei langen Tagen bekommen die Schulerlnnen keine Hausaufgaben
auf. Daflr arbeiten sie intensiv mit den eigenen Fachlehrerinnen in der
Arbeitsstunde. Jedes Hauptfach erhalt eine zusatzliche Arbeitsstunde, um Inhalte
besser erklaren und Uben zu kénnen (s. Stundenraster) Der Ganztag folgt der Idee
von einem selbstgesteuerten Lernen und einer individuellen Forderung.

Im Mittelpunkt des Ganztags steht die Verbesserung von Bildungsqualitat und
Chancengleichheit fur alle Kinder und Jugendlichen.

Im Rahmen des Ganztags gibt es an der ASR, neben einer bewussten Verteilung der
Unterrichtsstunden (Hauptfacher mdglichst in den Vormittag), eine Reihe von
Angeboten, um den Schultag sinnvoll zu rhythmisieren. Dazu gehéren auch
gestaltete Pausenzeiten. Ein Ziel fur das nachste Schuljahr ist es, Sporthelfer fur
Pausensportangebote auszubilden. Aulerdem dienen die Mittagspausen der
Freizeitgestaltung. Das bisherige Angebot von Mittags-AG’s ist im Jahr 17/18
wahrend der Erprobung veranderter Unterrichtsblécke zurliickgefahren worden. Zum
Schuljahresende wird dieser Versuch von Schuler-, Eltern- und Lehrerschaft evaluiert

werden.

12
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42



Schulprogramm der ASR Dortmund; Stand : Januar 2018 (wird derzeit iiberarbeitet) sSehue
Lo
Dortmund
Die Gestaltung der Pausen und der Mittagsfreizeit wird von den beiden Mitarbeiterin-
nen der Ubermittagsbetreuung 13+ erweitert und unterstiitzt. Den Schiilerinnen steht
in der Mittagspause das Angebot der Ubermittagsbetreuung zur Verfligung. Eine

Pausenhalle mit einem integrierten Kiosk sowie die Schulbibliothek, betreut von der

Bicherei-AG, stehen zur Nutzung zur Verfugung.

3.5.1 Ubermittagsbetreuung

Die Erfahrung zeigt, dass die beliebteste Aktivitat der Kinder das einfache
gemeinsame Reden ist, die Moglichkeit sich auszutauschen. Angeleitet durch die
Ubermittagsbetreuung in den ehemaligen AWO-R&umen entstehen Kontakte und
Freundschaften zwischen verschiedenen Klassen der gesamten Erprobungsstufe.

Diese Erfahrung starkt das ,Wir-Gefuhl“ unserer Schule.

3.5.2 Verpflegung

Zur Verpflegung kdnnen die Schulerlnnen an unserer Schule aus verschiedenen
Angeboten wahlen. Zum einen steht wahrend der Pausen ein Kiosk zur Verfiigung,
der neben Getranken auch gesunde Snacks wie frisch belegte Brotchen oder
frisches Obst anbietet. In der Mittagspause haben die Schilerlnnen die Moglichkeit,
neben anderen Speisen ein warmes Essen in der gemeinsamen Mensa des
Schulzentrums einzunehmen. Die Chips werden vom Schulsozialarbeiter an der ASR
gemal’ Aushang verkauft. Dies erlaubt es, dass BUT-berechtigte Kinder die

Preisermaligung in Anspruch nehmen kdénnen, ohne aufzufallen.

3.5.3 Sinnvolle Freizeitgestaltung
Schulerlnnen haben Gelegenheit zum gemeinsamen Spiel in der Mittagspause.
Diese Spiele sind (je nach Wetterlage) Ful3ball, Badminton, Basketball, Tischtennis
und andere aktive Freizeitmdglichkeiten. Dem Bewegungsmangel der heutigen
Schule-rinnen wirken wir damit entgegen. Durch gemeinsames Spielen lernen
Schulerlnnen partnerschaftliches Verhalten und Problemlésungsstrategien. lhr
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Sozialverhalten wird durch gemeinsames Spielen gestarkt. Fir schlechtere

Wetterlagen stehen in den AWO-Raumen zahlreiche Brettspiele, Bastel- und
Kunstmaterialien und ein Kicker zur Verflgung. Unser Spielangebot bietet ein
Gegengewicht zu dem sonstigen Fernseh- und Computerspielkonsum, der in dem

Kinderalltag einen festen Platz einnimmt.

3.5.4 AG-Angebot an der ASR

Im Rahmen des offenen Ganztages haben die Schilerlnnen die Méglichkeit
zwischen den verschiedensten AG's auszuwahlen. Dabei kdnnen sie je nach
Neigung ein Angebot aus dem kreativen, dem gesellschaftlichen oder sportlichen
Bereich wahlen. Die AG's finden getrennt nach den Doppeljahrgangsstufen 5/6 und
7/8 an verschiedenen Tagen der Schulwoche statt. Hier haben die Schilerinnen
nicht nur die Moglichkeit sich auszutauschen, sondern ihnre Kompetenzen in ihren
individuellen Neigungsbereichen weiterzuentwickeln. Viele der Kursleitungen sind
sonstige padagogische Mitarbeiterinnen, die einen Vertrag mit dem Trager DOBEQ
haben. Finanziert wird dies aus Mitteln ,Geld-statt-Stelle“. Somit verzahnen sich

Schul- und Lebenswelt der Schulerlnnen noch mehr.

4. Lernen bedarf der Beratung im Schulleben

Beraten ist eine komplexe, kommunikative Handlung, die besonderer Kompetenzen
bedarf. In der Schule gibt es unterschiedlichste Anlasse, zu denen Schulerlnnen,
Eltern und Lehrerlnnen Beratung bendtigen. Fur diese Anlasse gibt es an der ASR
speziell geschulte Personen, an die sich Personen mit Beratungsbedarf jederzeit

wenden konnen.
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Die beiden Beratungslehrerinnen sind Ansprechpartnerinnen flr Schilerinnen, Eltern

4.1 Beratungslehrerinnen

und Lehrerlnnen. Bei Beratungsbedarf nehmen Schilerlnnen, Eltern und Kolleginnen

direkt mit ihnen Kontakt auf und sie vereinbaren einen Termin.

Prinzipien der Beratung

. Helfen statt Strafen
. Schweigepflicht
. Zeit haben

. Fahigkeiten herausfinden und starken

. Gemeinsame Losungen finden und ausprobieren
. Mit Riuckfallen umgehen

. ,Was klappt — mehr davon!*

. ,Was nicht klappt — versuche etwas anderes!”

Beratungsanlasse

. Konzentrationsschwierigkeiten

. Uberforderung

. Probleme mit Hausaufgaben
. Mundliche Mitarbeit

. Plotzlicher Leistungsabfall

. Misserfolge verarbeiten

. Angst vor Klassenarbeiten

. Konflikte mit Mitschulern

. Aggressives Verhalten
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. Personliche Probleme

Kontaktmoglichkeiten:

fur Eltern: 0231-356720 (Sekretariat)

fur Schulerlnnen: Mittagspause — Beratungszimmer/Lehrerzimmer

4.2 Schulsozialarbeit”

Schulsozialarbeit ist soziale Arbeit im Raum der ASR. Sie versteht sich als
erganzendes, eigenstandiges padagogisches Element in der Schule, das sich in
seiner sozialpadagogischen Ausrichtung vom schulpadagogischen Profil
unterscheidet.

Die Schulsozialarbeit unterstiitzt und berat Kinder und Jugendliche der ASR
(adressatenbezogener Aspekt) und damit auch die Schule selbst bei ihrem
Erziehungs- und Bildungsauftrag (organisationsbezogener Aspekt).

Die Schulsozialarbeit steht konzeptionell zwischen der Schule und der Jugendhilfe.
Sie bringt ihren sozialpadagogischen Ansatz in der Schule ein und stellt
Verknupfungen aus der Schule heraus zu Angeboten der Jugendhilfe her.

Folgende Kompetenzen bringen die Schulsozialarbeiterinnen der dobeq durch ihren
sozialpadagogischen Hintergrund in Erganzung zu dem schulpadagogischen Ansatz

der Lehrerlnnen in der ASR ein:

- Sie verfolgen einen ganzheitlichen Ansatz. Um die Situation des Schiulers in

der Schule besser verstehen zu kbnnen, nehmen sie auch seine aul3erschuli-

' vgl. Konzept Schulsozialarbeit — Anhang
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sche Situation in den Blick und bringen dies bei der Beratung des Schulers

oder der gemeinsamen Fallberatung mit Lehrern mit ein.

- Sie verfolgen einen individuellen Ansatz und setzen an der Ausgangssituation,
also an den Starken und Schwachen des jeweiligen Schilers an, nicht nur an
dem zu erreichenden Klassenziel.

- Sie verfolgen einen praventiven Ansatz, d.h. sie erkennen frihzeitig potenziel-
le Benachteiligungen und Fehlentwicklungen von Kindern und Jugendlichen
und steuern mit geeigneten Methoden dem entgegen.

- Sie verfolgen einen partizipativen Ansatz und beteiligen Schilerlnnen an Ent-
scheidungsprozessen, ermdglichen ihnen Mitbestimmung in Lernvorgangen,
Strukturen und Projekten und Ubertragen ihnen verantwortungsvolle Funkti-
onen.

- Sie verfolgen einen interkulturellen Ansatz, sind sensibilisiert fur Jugendliche
mit unterschiedlichen Lebenshintergriinden, fur interkulturelle Situationen und
fur mogliche Konflikte. Sie initiieren interkulturelles Lernen, schaffen ein Klima
von Rucksicht, Toleranz und Akzeptanz.

- Sie verfolgen einen vernetzenden Ansatz und nutzen ihre Kenntnisse uUber die
Organisationen der Sozialen Arbeit, insbesondere der Jugendhilfe und Ju-
gendberufshilfe, um Schulerlnnen und Eltern die jeweiligen Hilfsangebote er-
schlieen zu kénnen.

- Die Schulsozialarbeit ist ein Beratungs- und Hilfsangebot fur alle Schulerin-
nen, deren Eltern sowie Lehrerinnen und Lehrer der Albert-Schweitzer-Real-

schule. Die Angebote der Schulsozialarbeit sind freiwillig und vertraulich.

Was wir machen...

... fur Schiilerlnnen
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« Wir helfen und unterstitzen die Schulerlnnen bei Schulschwierigkeiten.

« Wir helfen bei Problemen in der Schule, im Freundeskreis, in der Familie und
suchen gemeinsam nach Lésungen. Wir unterstitzen die Schilerlnnen bei
Schwierigkeiten mit Lehrerlnnen oder der Schulleitung. Wir nehmen auf

Wunsch Kontakt mit Behérden und Amtern auf.

... fur Klassen
« Wir fihren individuelle Projekte z.B. zu den Themen Suchtpravention, Gewalt-

pravention oder zur Forderung der Klassengemeinschaft durch.

... fur Eltern

« Wir sind neutrale Vermittler zwischen Eltern und Lehrerlnnen bei
Elterngesprachen.

« Wir suchen gemeinsam mit den Eltern nach Losungen, bevor es zu einem Un-
terrichts- oder Schulausschluss kommt. Wir vermitteln bei Problemen zwi-
schen Schulerlnnen und Eltern. Wir knipfen Kontakte zu den sozialen

Diensten und Amtern des Stadtteils, sowie im gesamten Stadtbezirk.
... fur Lehrerinnen
« Wir beraten und begleiten Lehrerinnen in sozialpadagogischen Fragen.

« Wir planen und fihren gemeinsam mit Lehrerlnnen sozial-padagogische Pro

jekte durch. Wir begleiten Elterngesprache.

4.3 Streitschlichterlnnen
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Die Moglichkeit der konstruktiven Konfliktlosung eines Streitschlichter- oder

Mediatorenprogramms fordert die Sozialkompetenz von Schulerlnnen. Nachweislich

hat sie auch eine positive Auswirkung auf das gesamte Schulklima.

Die Streitschlichter-AG richtet sich an 9er Schulerlnnen. Sie nehmen an einer
Ausbildung teil, die es ihnen ermdglicht, in Streitfallen vermittelnd einzugreifen. Nach
der Ausbildung sind sie dann als Schlichter der ASR tatig. Inr Engagement wird auf
dem Zeugnis und als Urkunde zum Zeugnis dokumentiert und stellt eine
Bereicherung fir ihren weiteren Werdegang dar. Diese Tatigkeit ist pragend, denn

sie verandert die Einstellung zu Konflikten und den Umgang mit Konflikten.

4.3.1 Ausbildung der Schiilerstreitschlichterinnen (Mediatorinnen)

Die Schulerlnnen lernen in ihrer Ausbildung: aktives Zuhoren, Vertraulichkeit und
Neutralitdt zu wahren, Vorurteile bewusst wahrzunehmen und abzubauen,
EinflUhlungsvermdégen in die Konfliktparteien, Gesprachstechniken, Hilfestellung zu
leisten beim Finden von Losungen und Kompromissen.

Die Schulerlnnen lernen, sich positiv zu behaupten, konstruktiv an Losungen
mitzuarbeiten, sich in andere einzuflihlen und auch sie zu verstehen, Streit nicht zu
vermeiden, sondern fair zu streiten, Probleme weitgehend selbst zu 16sen.
Insgesamt soll die Mediation der Verbesserung des gesamten Schulklimas dienen,

Aggressionen vermeiden helfen und zur Eigenverantwortlichkeit erziehen.

Inhalte der AG:

Was ist Mediation?

Wie verlauft eine Schlichtung?

Welche Ziele verfolgt die Mediation?
Welche Aufgaben hat ein/e Schlichter/in?

Wie entstehen Streitigkeiten und wann eskalieren sie?
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Die Ausbildung erfolgt an ca. 5 Samstagen von 9-13 Uhr im 1. Halbjahr, im 2.

Halbjahr kdnnen die Teilnehmerinnen dann bereits als Schlichterlnnen tatig werden.
Die Samstagstermine sind deshalb gewahlt, damit die interessierten Schulerlnnen

auch an anderen AGs teilnehmen konnen.

4.3.2 Aufgaben der Streitschlichterinnen

Die Aufgaben der Streitschlichterlnnen bestehen hauptsachlich darin, bei Konflikten
unter Mitschilern zu helfen und dafir zu sorgen, dass beide Parteien mit der Losung
zufrieden sind. Die streitenden Schilerlnnen kommen zu dem Streitschlichterraum
(Raum 18) und die Streitschlichterlnnen begrufRen sie und horen sich an, was die
Schulerlnnen zu sagen oder zu erzahlen haben, um sich ein Bild des Konflikts zu

machen.

Wichtig ist, dass jede Partei die Moglichkeit hat, ihre Meinung zu sagen, und die
Streitschlichter wahrenddessen keine Partei ergreifen. Nachdem beide Parteien sich

zu dem Konflikt geaul3ert haben, wird zusammen nach einer Losung gesucht.

Uberblick tiber die Aktivitaten und Tétigkeiten der Streitschlichterinnen:
1. Halbjahr:

o Werbung fur die Streitschlichtung in den 5er und 6er Klassen

e Einrichtung des Streitschlichterraumes im Erdgeschoss R 018

e Erstellung des Dienstplans der Schlichterteams

e Streitschlichtungen in den grof3en Pausen

e Supervisionstreffen und Besprechung problematischer Falle

e Schlichterausbildung der 9er Schulerlnnen

2. Halbjahr:
e Werbung fur die Streitschlichtung in den 8er Klassen
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¢ Einarbeitung der neuen Schlichterlnnen in den Dienstplan

¢ Verabschiedung der 10er Schlichterlnnen

5. Lernen engagiert fur das Schulleben

Um ein System wie die Schule zu einem Lebensort fur alle Beteiligten zu machen,
braucht es vielfaltige Formen des Engagements im Schulleben von Schilerinnen,
Eltern und Lehrerlnnen. Ein Raum des Engagements sind z.B. die Gremien innerhalb
des Schullebens, die Ubernahme von Verantwortung in speziellen Aufgaben
innerhalb des Schullebens und des Engagements bei besonderen Ereignissen

innerhalb des Schullebens.

5.1 Partizipation durch Ubernahme von Verantwortung in den Gremien

Die Gremien an der ASR sind ein wichtiger Raum des Engagements, in dem
Vertreter aller Beteiligten im Schulleben, in demokratischer Grundhaltung, das
Schulleben an der ASR gestalten kénnen. Diese Grundhaltung wird an der ASR
eingeubt durch den Klassenrat, der jedoch im Gegensatz zu den folgenden Gremien

nicht schulrechtlich institutionalisiert ist.

5.1.1 Pflegschaften
Die Klassenpflegschaft
Mitglieder der Klassenpflegschaft sind alle Eltern der Schilerinnen einer Klasse und

mit beratender Stimme die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer.

Die Klassenpflegschaft wahlt in den ersten drei Wochen des Schuljahres
eine Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und eine Stellvertreterin oder einen
Stellvertreter. Die Eltern haben fir jedes Kind gemeinsam eine Stimme.

Die Klassenpflegschaft dient der Zusammenarbeit zwischen Eltern, Lehrerinnen
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und Lehrern, Schulerinnen und Schuilern. Dazu gehort der Austausch von

Informationen und Meinungen Uber Angelegenheiten der Schule, insbesondere Uber
die Unterrichts- und Erziehungsarbeit in der Klasse.

Themen konnen sein:

¢ Hausaufgaben

e Leistungsuberprifung

¢ Arbeitsgemeinschaften

e Schulveranstaltungen auf3erhalb der Schule

¢ Anregung zur Einfihrung von Lernmitteln

¢ Erziehungsschwierigkeiten

Die Klassenpflegschaft kann bei der Planung und Organisation von Klassen-
fahrten helfen, diese begleiten und sich an Klassen- und Schulfesten beteiligen.
Die/der Vorsitzende beruft die Sitzung der Klassenpflegschaft ein und

legt in Absprache mit der Klassenlehrerin/Klassenlehrer die Tagesordnung fest.
Die Klassenlehrerin oder der Klassenlehrer wird in der Regel an der Sitzung
teilnehmen. Die Klassenpflegschaft kann alle Lehrerlnnen einladen,

die in der Klasse unterrichten, damit sie die Grundzige ihres Unterrichts und
ihrer padagogischen Arbeit erlautern. Die Klassenlehrerlnnen motivieren die
Elternschaft zu einer engen Zusammenarbeit.

Die Schulpflegschaft

Mitglieder der Schulpflegschaft sind die Vorsitzenden der Klassenpflegschaften.
An den Sitzungen konnen auch ihre Stellvertreterinnen und Stellvertreter
teilnehmen. Die oder der Vorsitzende der Schulpflegschaft |ladt zu den Sitzungen
ein und setzt die Tagesordnung fest. Die Schulleiterin oder der Schulleiter nimmt
beratend an den Sitzungen teil. Die Wahlen zur Schulpflegschaft sollen innerhalb von

funf Wochen nach Unterrichtsbeginn stattfinden. Die Schulpflegschaft wahlt eine
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Vorsitzende oder einen Vorsitzenden und bis zu drei Stellvertreterinnen oder
Stellvertreter. Sie wahlt aullerdem die Vertretung der Eltern fur die Schulkonferenz.
Die Schulpflegschaft vertritt die Interessen aller Eltern der Schule gegenlber der
Schulleitung und den anderen Mitwirkungsgremien. Die Schulpflegschaft ist

daher ein geeignetes Diskussionsforum, um unterschiedliche Auffassungen und
Interessen der Eltern abzustimmen. Informationen der Schulleitung kdnnen

so Uber die Vorsitzenden der Klassenpflegschaft an alle Eltern weitergegeben
werden. Entscheidungen, die in der Schulkonferenz zu treffen sind, sollten

vorher in der Schulpflegschaft besprochen und beraten werden.

5.1.2. Schulkonferenz

Die Schulkonferenz ist das oberste Mitwirkungsgremium der Schule. Sie berat in
grundsatzlichen Angelegenheiten der Schule und vermittelt bei Konflikten innerhalb
der Schule. Sie kann Vorschlage und Anregungen an den Schultrager und an die
Schulaufsichtsbehdrde richten. Die vielfaltigen Aufgaben der Schulkonferenz sind in
§ 65 SchulG geregelt.

In der Schulkonferenz arbeiten die Vertreterinnen und Vertreter der Eltern sowie

der Lehrerlnnen zusammen. Die Elternvertreter werden von der Schulpflegschaft, die
Vertreter der Lehrerinnen und Lehrer von der Lehrerkonferenz gewahlt.

Mitglieder der Schulkonferenz sind die Schulleiterin oder der Schulleiter (Vorsitz), die
gewahlte Vertretung der Lehrerlnnen sowie die gewahlte Vertretung der Eltern/

Schulerlnnen.

5.1.3 Fachkonferenzen

Die Fachkonferenz berat Uber alle das Fach oder die Fachrichtung betreffenden
Angelegenheiten einschliel3lich der Zusammenarbeit mit anderen Fachern. Sie tragt
Verantwortung fur die schulinterne Qualitatssicherung und -entwicklung der

fachlichen Arbeit und berat Uber Ziele, Arbeitsplane, Evaluationsmalnahmen und
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-ergebnisse. Beteiligte an der Fachkonferenz sind Lehrerlnnen sowie Eltern- /

Schulerlnnen -Vertreter.
Aufgaben der Fachkonferenzen:
a) Qualitatsentwicklung und -sicherung:
e Sicherstellung der fachbezogenen Kompetenzvermittiung
e Absprachen zur Leistungstberprifung in fachlicher Hinsicht
« Vereinbarung von Formen der systematischen Wiederholung und Ubung
e Entwicklung von MafRnahmen zur individuellen Férderung
« Erstellung und Uberarbeitung der schuleigenen Lehrplane
e Prufung und Abstimmung der Jahresarbeitsplane
o Hilfen zur Gestaltung von Vertretungsstunden
¢ Planung von Fortbildungen

b) Planung und Durchfihrung der fachbezogenen Strukturen und Aktivitaten:

¢ Verwaltung von Fachsammlungen
e Verwendung der zugewiesenen Haushaltsmitteln
¢ Planung und Durchfiihrung von fachbezogenen Projekten

c) Absprachen zur fachlichen Arbeit:

e Bestimmung besonderer fachlicher Schwerpunkte
e Kooperation mit externen Fachleuten und anderen Institutionen
e Absprachen zur Fachraumnutzung und —gestaltung

e Einflhrung und Verwaltung von Lehr- und Lernmitteln

5.1.4 SV (Schilervertretung)

Realschule X~
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Die ASR macht es sich zur Aufgabe, den Schulerlnnen neben dem Erwerb von

Fachwissen und solider Allgemeinbildung auch die Erweiterung von
Selbststandigkeit, Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein zu ermdglichen.
Die aktive Planung, Organisation und Durchflihrung von SV-Aktionen bietet den

Schulerlnnen die Gelegenheit zur Weiterentwicklung dieser sozialen Kompetenzen.

Die SV wird gesetzlich geregelt durch §12 des Schulmitwirkungsgesetzes:

e Inhalt und Umfang der Mitwirkung der Schilervertretung ergeben sich aus
dem Auftrag der Schule. Die Schulervertretung hat im Rahmen des Auftrags
der Schule insbesondere folgende Aufgaben:

VI.  Vertretung der Interessen der Schiler/innen bei der Gestaltung der

Bildungs- und Erziehungsarbeit
VII.  Fdrderung der fachlichen, kulturellen, sportlichen, politischen und sozialen
Interessen der Schulerlnnen.
(2) Schulervertreter und Schulervertretungen kénnen im Rahmen des Auftrags der

Schule schulpolitische Belange wahrnehmen.

Klassensprecherinnen

Die Schulerlnnen jeder Klasse wahlen mit Beginn des Schuljahres fiir dessen Dauer
den/die Klassensprecher/in und dessen Stellvertreter/in.

Der/die Klassensprecher/in hat im Wesentlichen die Aufgabe, die Interessen
seiner/ihrer Klasse in der SV zu vertreten und die Klasse Uber alle Beschlisse der

SV zu informieren.

Schiilerrat
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Auf der ersten Versammlung im Schuljahr werden der/die Schulersprecher/in und

sein/e Vertreter/in gewahlt. Gemeinsam mit sechs weiteren gewahlten Mitgliedern
der SV bilden sie den Schilerrat. Vier Schilerinnen des Rates vertreten die SV in
der Schulkonferenz. Der Schiulerrat tagt einmal pro Woche in einer grof3en Pause im
SV-Raum zum Informationsaustausch.

Er ist Ansprechpartner fur die Belange aller Schulerlnnen. Der Schulerrat plant und
organisiert die in den SV-Sitzungen vorgeschlagenen und beschlossenen Aktivitaten.

Der Schilerrat verteilt die verschiedenen Aufgaben an die Mitglieder der SV.

SV-Lehrerlnnen

Die Klassensprecherlnnen wahlen in der SV-Sitzung bis zu zwei Lehrerlnnen ihres
Vertrauens fur die Dauer eines Schuljahres. Sie unterstutzen und beraten die
Schulerschaft bei der Wahrnehmung der Aufgaben der SV. Die SV-Lehrerlnnen
helfen bei der Umsetzung und Organisation der vom Schilerrat geplanten SV-
Aktionen. Sie verstehen sich als Vermittler zwischen Schilerlnnen, Lehrerlnnen und

Schulleitung.

SV- Sitzungen

SV-Sitzungen werden vom Schulerrat und den SV-Lehrerlnnen nach Bedarf
einberufen. Die erste Sitzung im Schuljahr muss in den ersten drei Wochen
stattfinden. An der SV-Sitzung nehmen alle Klassensprecherlnnen und/oder
Vertreterlnnen teil. SV- Lehrerlnnen und Klassensprecherlnnen sind hierfir vom
Unterricht freigestellt. Die Einladung erfolgt uber Aushang am SV-Brett und uUber die

Klassenblicher.
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SV- Aktionen

Folgende Aktionen haben bereits stattgefunden und sollen, je nach Bereitschaft der

SV, fester Bestandteil der SV-Arbeit sein:

e SV-Seminar: 1 bis 3-tdgiges Seminar zur Verbesserung der Kommunikation in der
SV

o SV-Fete: Identifikation mit der ASR

e SV-Service: Verkauf von Kaffee und Kuchen am Elternsprechtag

» Uberregionale SV-Arbeit: Teilnahme an Veranstaltungen der Bezirks- und
Landesschulervertretung

e Spiel-/Sportfest fur die Jahrgange 8-10

SV im Schulzentrum: Zusammenarbeit mit der SV des Gymnasiums zur
Verbesserung der Kommunikation im Schulzentrum>>> wird Gberarbeitet...

5.2. Partizipation durch Ubernahme von Verantwortung im Schulleben

Im Schulleben gibt es verschiedenste Aufgaben, die wesentlich flr einen
gelingenden Schulalltag sorgen. So gibt es an der ASR nicht nur Schulsanitater, die
sich um verletzte Schulerlnnen kimmern, sondern auch Schlichterlnnen und das
Peer-Learning-Projekt ,Bergsteiger”, das neben der Einibung einer demokratischen
Grundhaltung auch fir das Entstehen stufentbergreifender, positiver Beziehungen

sorgt.

5.2.1 Schulsanitater

Die Schulsanitater der Albert-Schweitzer-Realschule haben die Aufgabe,
Mitschalerlnnen schnell zu helfen, sie zu versorgen und ihnen dabei die Angst vor
Unbekanntem zu nehmen.

Dieses gelingt durch einen Dienstplan, in dem immer drei Schulsanitater an einem

beliebigen Wochentag zusammen zum Dienst eingeteilt sind.
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Das Motto der Schulsanitater lautet: Den Patienten zu helfen, ohne ihnen dabei noch

zusatzliche Schmerzen hinzuzuflgen!

Dieses gelingt natlrlich nur durch die Ausbildung zum Schulsanitater, die in der
letzten Sommerferienwoche absolviert wird und mit einer schriftlichen sowie
praktischen Prufung abgeschlossen wird.

Die Ausbildung der Schulerinnen liegt in den Handen des Arbeiter-Samariter-Bundes
(ASB), der auch die 1.-Hilfe-Ausbildung (Grundausbildung und Auffrischung) aller
Kolleglnnen durchflhrt.

Zusatzlich sind einige Schulsnitaterlnnen bei der Freiwilligen Feuerwehr oder haben
bei dem Arbeiter-Samariterbund (ASB) eine zusatzliche Ausbildung zum
Sanitatshelfer gemacht.

Die Versorgung findet dann im Krankenzimmer statt, welches gut ausgerustet ist, um

den Patienten schnell und prazise zu helfen.

In besonders schlimmen Fallen ist es auch die Aufgabe der
Schulsanitaterinnen, in Absprache mit der Schulleitung einen Kranken- oder

Rettungswagen zu alarmieren.

Aufgaben der Sanitater: Sie...
- ... benachrichtigen nach Absprache mit der Lehrkraft die Eltern der Schdiler,
falls diese nach Hause mussen,
- ... wickeln die Materialbestellung ab,
- ... helfen bei der Organisation,
- ... beraten die Schulleitung, Herrn Remmecke (Schulverwaltungsassistent)
bzw. Herr Kaempffe (Leiter des Schulsanitatsdienstes) bei der Entschei-

dung, ob der Rettungsdienst gerufen werden soll.
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Gegrundet wurde der Schulsanitatsdienst 2010 von von Timo Diekemper, Lars

Organisatoren und leitende Schiiler des Schulsanitatsdienstes:

Kosbab und Stefan Zimmermann.
Aufgaben der leitenden Schilerinnen sind:
« Organisieren und Instandhalten von der Ausrustung
« Organisieren von Sanitatsdiensten der Schule
« Organisieren von Besprechungen und Einweisungen der Sanitater

« Ansprechpartner fur alle Lehrkrafte in einfachen medizinischen Fragen

Was machen die Schulsanitaterinnen?

Die Sanitaterinnen werden immer dann hinzugezogen, wenn die fortgeschrittene
Erste-Hilfe gebraucht wird. Dank der Ausbildung und Ausristung ist es kein Problem,
in so gut wie allen Fallen schnell und effektiv zu helfen.

Die Schulsanitaterlnnen sind spezialisiert auf die Bereiche:

. Schurfwunden

. Sportverletzungen

. Kreislaufprobleme

. Vorerkrankungen (Diabetes, Epilepsie u.v.m.)

Wie sind die Schulsanitaterinnen zu erreichen?

Zu erreichen sind die Schulsanitaterlnnen jeden Schultag von 7:30 Uhr bis ca. 14:45.
Alarmiert werden sie Uber Frau Kérner und Herrn Remmecke (Sekretariat). Kommt
es zu einem Notfall, werden die Schulsanitaterinnen vom Unterricht befreit und eilen

zum Sanitatszimmer.

Ausristung
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Die Schulsanitaterinnen haben einen eigenen Sanitatsraum mit einer Krankenliege

sowie Materialschrank. Dazu gibt es mehrere Sanitatsrucksacke, die bei

Aulenveranstaltungen wie Sportfesten zu Einsatz kommen.

5.2.2 Schiilerinnen helfen Schiilerinnen

Bergsteiger — Gemeinsam sind wir stark!

Eine Gesellschaft lebt von Vielfalt. Demokratie lebt Vielfalt. Schule ist Gesellschaft in
Vielfalt.

Wir sind Schule.

Die Bergsteiger verstehen sich nicht als Nachhilfe fur jungere Schulerlnnen.

,Hilfe“, ,helfen” setzt immer einen oder etwas voraus, der/das dieser Hilfe auch
bedarf. Im eigentlichen Sinne wird so das Bild eines ,(Hilfs-)Bedurftigen Gegenubers*®
skizziert. Die Beziehung zwischen Tutor und Schiler ist in diesem Beispiel einem
deutlichen Rollengefalle unterworfen, der ,starke Tutor®, der aus seiner machtigen
Position heraus dem ,schwachen Schuler” aufhelfen mochte.

Warum ist das denn problematisch?

Die SuS der Eingangsstufen erfahren sich im Schulalltag als die ,Kleinen,
Schwachen® und einige nehmen sich nun durch die ,Nachhilfe” sowohl in der
sozialen Struktur der Klasse als auch in den jeweiligen Fachkompetenzen als
,bedurftig® und damit letztendlich als ,minderwertig“ wahr, da ihre Lernprozesse nicht
so weit fortgeschritten sind wie die ihrer Mitschulerinnen.

Tutorlnnen erfahren sich in einem hierarchisierenden Konzept als ,Starke®,
ubernehmen Verantwortung und starken die Eigenkompetenzen. Doch durch die
entstandene Rollenhierarchie gehen viele Lernimpulse fiur Tutorlnnen einfach

verloren, da sie sich selbst in diesem Prozess nicht als Lernende begreifen kénnen.
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Des Weiteren besteht fur sie keine Notwendigkeit, die eigene Lehrerrolle zu

reflektieren und damit weiterzuentwickeln.

Kernziel des Projektes ist es, die angesprochene Problematik durch ein neues
Verstandnis der Tutorenarbeit aufzulésen. Schulische Tutorlnnen kénnen im
Rahmen ihrer Moglichkeiten fir andere SuS eigentlich hervorragende
Lernbegleiterlnnen sein. Sie erreichen leichter einen emotionalen Bezug zu
Schulerlnnen, da diese sich mit ihnen und ihrer Rolle als Schulerln identifizieren
kénnen. Solange sich jedoch einer als der Starke versteht, wird er vom Schwachen
nichts mehr lernen konnen. Es gibt aber grundsatzlich nicht ,Starke“ und
~>chwache®. Es gibt einfach nur viele unterschiedliche Menschen, von denen wir
immer alle lernen kdnnen. Aber um das zu begreifen, missen Tutorlnnen erst lernen

eine neue Haltung zu entwickeln...

Erstmal geht es darum, das Tutorlnnen ihre eigene Tatigkeit aus Sicht der jingeren

Schulerlnnen betrachten.

Dieses geschieht innerhalb des Projektes durch speziell auf das Bergsteiger-
Programm zugeschnittene, systemische Workshops. Durch diesen
Perspektivwechsel soll der hierarchisierende Charakter der Tutorenrolle entscharft

werden und Tutorlnnen sich der Rolle der Lernbegleiterinnen anndhern konnen.

Damit werden sie in die Lage versetzt, eine eigene Rolle zu entwickeln und
didaktische und soziale Kompetenzen enorm zu starken. Zum zweiten wird der
Lernzugang fur Schuilerlnnen erleichtert und eine Moglichkeit geschaffen, die

Lernmotivation der Schulerlnnen nachhaltig zu verstarken.

Es ist eine wertschatzende Haltung, die alle Beteiligten im Projekt zueinander
einzunehmen lernen. Aus dieser Wertschatzung heraus wird es moglich, die
Verschiedenartigkeit aller Beteiligten als Chance fur den personlichen Lernprozess

jedes Einzelnen wahrzunehmen. Es ist eine Haltung der Verantwortlichkeit
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gegenuber den Anderen, weil ein jeder, der im Projekt beteiligt ist, Verantwortung fur

den eigenen Lernprozess und den der Anderen zu Ubernehmen lernt. Das ,Hinein-
Fahlen® in den Anderen, in seine Bedurfnisse resultiert aus der wertschatzenden
Haltung der Schulerlnnen. Jeder ist an der Ausgestaltung der Tutoren-Sitzungen
beteiligt, durch Planungen, Materialauswahl, Verbesserungsvorschlage und
Winsche. Es ist also eine Haltung, die durch Wertschatzung, Verantwortlichkeit,

Empathie und der gleichberechtigten Begegnung gekennzeichnet ist.

In schulinternen Workshops wird durch speziell zugeschnittene, systemisch
angelegte Module eine inklusive Haltung angebahnt. Danach Ubernehmen die
Tutorlnnen eine Schulstunde im Rahmen des offenen Ganztages, die sie
selbststandig planen und durchfihren. In Tandems begleiten die Tutorlnnen ein
Halbjahr jeweils 5-8 Schulerlnnen des 5/6 Jahrganges ehrenamtlich als
Lernbegleiterlnnen in den Fachern Deutsch, Englisch und Mathe. Daflr erhalten sie
am Ende des Halbjahres ein Zertifikat. Um Uber Schwierigkeiten oder positive

Erfahrungen zu reflektieren, trifft sich die Tutorengruppe alle 4 Wochen.

Eine Gruppe von Bergsteigerinnen steht symbolisch flir das, was erreicht werden
soll. In so einer Klettergruppe ist jeder auf den Anderen angewiesen. Jeder bringt
verschiedene Fahigkeiten mit: Der eine ist besonders stark und kann viele
Bergsteigerlnnen sichern, der Nachste ist besonders klug und kann die gunstigsten
Routen finden, wieder ein Anderer kann die Gruppe gut beruhigen, wenn alle in

brenzligen Situationen nervos werden.

Wichtig ist, dass die Bergsteiger eine Gemeinschaft bilden, in der jeder jeden

unterstitzt und in der jeder mit seinen Starken wahrgenommen wird.

5.2.3 Mitwirkung bei Schulfesten und anderen Anlassen

62



Schulprogramm der ASR Dortmund; Stand : Januar 2018 (wird derzeit {iberarbeitet)

-Schwe,
oo e,
Dortmund

Die festlichen Anlasse an der ASR sind gepragt vom Bild des Engagements von

Schulerlnnen, Eltern und Lehrerlnnen und durchziehen das Schuljahr an der ASR

wie ein roter Faden.

Im November 6ffnet die ASR ihre Tlren fur die Grundschulerlnnen und deren Eltern
zum ,Schnupperunterricht” und zum ,Tag der offenen Tur®. Dieses Fest wird von
allen gemeinsam gestaltet und geschatzt und genossen. Die SV gestaltet zu
Nikolaus und zum Valentinstag eine besondere Aktion, die insbesondere auf das
Schulklima sehr positiv einwirkt. So haben Schilerlnnen wie auch Lehrerlnnen die
Moglichkeit, ein ,Danke schon®, eine positive Ruckmeldung oder auch nur einen
netten Grufl} zu verschicken. Die SV kimmert sich dann um die Zustellung dieser
positiven Botschaften, verbunden mit einem Nikolaus oder einer Blume. Ebenso
organisiert die SV Fussball -Turniere und Sportfeste, eine Karnevalsparty usw. im
weiteren Jahresverlauf. Abgeschlossen wird das Schuljahr mit den Projekttagen, die

wiederum durch ein ,kleines“ Schulfest abgeschlossen werden.

6. Lernen in Ubergingen und Strukturen im Schulleben
Ohne eine strukturelle Verankerung im Schulleben kann Lernen nicht in einer
umfassenden Form stattfinden. Gerade die Ubergange in der Lernbiographie der

Schulerlnnen, gilt es hier mit besonderer Achtsamkeit zu gestalten.

6.1 Der sanfte Ubergang™

Den Ausdruck ,,Sanfter Ubergang* haben wir als Begriff gewahlt, um deutlich zu
machen, dass wir den gravierenden Einschnitt im Leben unserer Schilerlnnen beim
Ubergang von der Grundschule zur ASR begreifen und ihn fiir die Kinder mdglichst

stressfrei gestalten wollen.

14

vgl. Anhang — Konzept sanfter Ubergang
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Fir unser Kollegium ist der Sanfte Ubergang ein kontinuierlicher, die Schiilerinnen

begleitender Prozess, der bereits im Laufe des 4. Schuljahres beginnt, das 1.

Halbjahr des 5. Schuljahres umfasst und bis ins 2. Halbjahr hineinreicht.

Der Sanfte Ubergang setzt sich aus verschiedenen Bausteinen zusammen:

. Zusammenarbeit mit den abgebenden Grundschulen

. Mitarbeit im Netzwerk 11 (Zusammenarbeit Grundschule/ weiterfuhren-
de Schule)

. Umfassende Elterninformation

. Vorbereitung der Schulerlnnen auf den Schulwechsel

. Besondere Gestaltung der 1. Schulwoche

. Projekte zum Sozialtraining und zu Lernen lernen sowie dreitagige

Klassenfahrt im Jahrgang 5

Zusammenarbeit mit den abgebenden Grundschulen

Zu allen abgebenden Grundschulen haben wir seit Jahren kontinuierlich Kontakt. Die
Einladungen an die Eltern der Schilerinnen der 4. Klassen laufen Gber deren Schul-
und Klassenleitungen.

Nach der Anmeldung an unserer Schule und der Klassenbildung der neuen 5.
Klassen nehmen die neuen Klassenleitungen mit den Grundschulen Kontakt auf, von
denen ihre Schilerlnnen kommen, und vereinbaren Hospitationstermine. Bei diesen
Terminen erleben sie die Kinder im Unterricht und tauschen sich mit den Grundschul-
Kolleglnnen Uber Inhalte und Methoden des 4. Schuljahres aus. An der 1.
Erprobungsstufen-Konferenz an der ASR nehmen die Grundschul-Kolleglnnen teil

und kénnen so an der Weiterentwicklung ihrer Schilerlnnen Anteil nehmen.
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Umfassende Elterninformation

Den ersten Kontakt mit der ASR haben die meisten Eltern am zentralen Info-Abend
fur die Eltern der Grundschulerlnnen der Klasse 4, der im September im Saalbau
Mengede stattfindet. Dort erhalten Eltern Informationen Uber die weiteren
Bildungswege. Stande der Bildungslandschaft Mengede informieren Uber die
weiterfuhrenden Schule.

Im November findet unser Grundschultag statt, an dem Eltern und Kinder die ASR
in Aktion erleben kdnnen. Neben diversen Angeboten zur Unterrichtsmitschau
informieren Info-Stande Uber vielfaltige Aktivitaten und Aspekte des Schullebens an
der ASR, zum Beispiel Uber die Streitschlichtung, Bergsteiger und den

Schulsanitatsdienst.

Am Kennenlern-Nachmittag, der im Frihsommer stattfindet, erhalten die Eltern,
wahrend ihre Kinder die neuen Klassenlehrerlnnen und Mitschulerinnen kennen
lernen, die Gelegenheit, Formalitaten (wie z.B. die Bicherbestellung) rund um den
Schulwechsel zu erledigen und fur sie noch offene Fragen mit der Schulleitung und
dem Beratungsteam der Erprobungsstufe zu klaren.

Der Gottesdienst und die BegruBungsfeier am ersten Schultag ermdglichen erste
gemeinsame Erlebnisse von Schilerinnen, Eltern und ihren neuen Lehrerinnen.

Auch an diesem Tag steht unser Beratungsteam fur Fragen zur Verfugung.

Die Klassenleitung sucht engen Kontakt zu den Eltern, um zeitnah Beobachtungen
aus dem Unterricht und/ oder dem Schulleben mit ihnen zu kommunizieren und
Hintergrinde zu klaren. So kann bei Bedarf frihzeitig Hilfestellung angeboten oder

vermittelt werden. Dabei werden die Klassenlehrer/innen professionell unterstutzt
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von unseren beiden Schulsozialarbeiterinnen, Herrn Eeckhout und Frau Kabuzan,

die ein offenes Ohr und ein grofRes Herz fur unsere Schulerlnnen haben.

Eltern haben jederzeit die Moglichkeit (z.B. Uber das Schulbegleitheft), die
Klassenleitung zu kontaktieren, um aus ihrer Sicht bedeutsame Informationen
weiterzugeben, bei Missverstandnissen nachzufragen oder um die Notwendigkeit
von Unterstutzung darzulegen.

Im letzteren Fall stehen mit den beiden Beratungslehrerinnen, dem Beratungsteam
der Erprobungsstufe und den Schulsozialarbeitern vielfaltige Hilfssysteme zur
Verfugung.

Die Kommunikation mit den Eltern Uber ihr Kind ist uns sehr wichtig! Wir gehen
davon aus, dass wir nur gemeinsam zum Wohle des Kindes erfolgreich agieren

konnen.

Vorbereitung der Schiilerinnen auf den Schulwechsel

Am Grundschultag sammeln die Kinder erste Eindrucke von ihrer neuen Schule und
treffen auf neue Lehrerinnen. Sie werden von den ASR-Schulerinnen herzlich
willkommen geheilden und betreut, was ihnen Scheu vor den ,grof3en fremden*
Schilerlnnen nimmt und Ubergangsangste verringert.

Im Juni vor den Sommerferien treffen die zukunftigen 5er Schilerlnnen auf ihre
neuen Mitschulerlnnen und lernen ihre neue Klassenleitung kennen. Dieser
Kennenlern-Nachmittag baut Hemmungen vor dem ersten Schultag an der neuen
Schule ab, da die Kinder bereits bekannte Gesichter aus der Grundschule
wiedertreffen.

An diesem Nachmittag werden Fotos gemacht, die fur ein Willkommens-Plakat

verwendet werden und den Klassenleitungen eine Hilfestellung bieten, ihre
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Schulerlnnen bereits am ersten Schultag namentlich ansprechen zu konnen. Fur die
Kinder ist es eine erste wichtige gemeinschaftsbildende Aktion.

Somit ist der Kennenlern-Nachmittag ein ganz wichtiger Baustein im Sanften
Ubergang.

Besondere Gestaltung der 1. Schulwoche

Beispiel eines Planes Sanfter Ubergang fir die Klasse 5

Mittwoch Donnerst | Freitag Montag Dienstag
04.08. ag 06.08. 09.08. 10.08.
05.08.
1. Stunde Physik-
7.30 — Klassenle | Fachlehrer/in Klassenleit | Klassenleitu
8.15 itung Wochenen | ung ng
de!

2. Stunde | Gottesdien | Rallye Mathe-
8.20 - st 8.30 Uhr | Klassenle | Projekt Fachlehrer | Klassenleitu
9.05 itung Sozialtraining /in ng
3. Stunde | Offizielle Rallye Kunst-
9.25 - Einschulun Klassenleitung Schwimme | Fachlehrer/i
10.10 g Klassenle | und n n

9.30 Uhr itung Trainingslehrer
4. Stunde in Kunst-
10.15 - Klassenlei- | Klassenle Schwimme | Fachlehrer/i
11.00 tung itung n n
5. Stunde Englisch- Englisch- | Biologie
11.20 — Klassenleitu | Fachlehr Fachlehrer | Fachlehrer/i
12.05 ng er/in /in n
6. Stunde Mathe- Lernen Klassenleitu
12.20 — Assembly Fachlehr lernen ng
13.05 (Versammlu | er/in Klassenleit

ng) ung
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Projekte zum Sozialtraining und zum Lernen lernen sowie dreitagige
Klassenfahrt im Jahrgang 5

Der in der ersten Woche stattfindende erste Projekttag zum Sozialtraining dient der
Klassen- und Gemeinschaftsbildung und wird mit anderen Schwerpunkten auch in

den folgenden Schuljahren weiter gefuhrt.

Auf der Klassenfahrt im zweiten Halbjahr der Klasse 5 kdnnen die am ersten
Projekttag bearbeiteten Inhalte intensiviert und ausgeweitet werden. (Vgl.
Schulprogramm Sozialtraining) Ein weiterer Projekttag widmet sich zeitnah dem
Thema Lernen lernen und fuhrt in die Heftfihrung, Mappengestaltung, Packen der
Schultasche, Arbeitsplatzgestaltung, Lerntypentest etc. ein. (Vgl. Schulprogramm
Lernen lernen)

Zeitschiene fiir den Sanften Ubergang

September Mitschauangebote an der ASR fur Grundschuler/innen
4. November Info-Abend flr Eltern der Grundschuler/innen im Saalbau
- in Mengede

November Grundschultag an der ASR
C Januar / Zeugnisse mit Grundschulempfehlung
H Februar Anmeldung an der ASR
U direkt vor oder | Aufnahmebestatigung der ASR
1 nach Ostern Einladung zum Kennenlern-Nachmittag

Ende Mai / Kennenlern-Nachmittag der neuen 5. Klassen und ihrer
. Anfang Juni Klassenlehrer/innen
A Juni / Juli Hospitationen der zuklnftigen Klassenleitungen in den
H abgebenden Grundschulen
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Ferien
Juli / August
Beschaffung des Schulmaterials durch die Eltern

6.2 Sexualerziehung als Baustein von identitatsbildener Struktur

Jeder Mensch wird mit einer eigenen sexuellen ldentitat geboren; Sexualitat beginnt
somit mit der Geburt. Sexualitat ist ein wichtiger Bestandteil der
Gesamtpersonlichkeit eines jeden Menschen und bedarf, genauso wie andere
Personlichkeitsbereiche, der Entwicklung. Der Umgang mit der Sexualitat muss und
kann erlernt werden. Die Sexualerziehung an der ASR versteht sich als Erganzung
und Unterstltzung der Sexualerziehung durch die Eltern bzw.

Erziehungsberechtigten. Dabei hat die Schule unserer Ansicht nach nicht nur die
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Aufgabe, Schulerinnen und Schulern altersgemale biologische Kenntnisse zu

vermitteln, sondern vielmehr Schulerinnen und Schiler zu befahigen, personliche
Beziehungen, partnerschaftliche Bindungen sowie gesellschaftliche und kulturelle
Zusammenhange im Bereich der Sexualitat verstehen und sich ein eigenes Urteil
bilden zu kdnnen. So werden die eigene Identitat, der Respekt und die Sensibilitat
gegenuber der eigenen Person, den Mitmenschen und der Umwelt der Schuler/innen

in besonderem Male gefordert.

Die Sexualerziehung dient so vor allem der Personlichkeitsentwicklung und hat zum
Ziel, unsere Schulerinnen und Schuler bei der selbstbestimmten Gestaltung sozialer
Bindungen und der Entwicklung personlicher Verantwortung fur sich und andere zu

starken.

Um der Fulle von Moéglichkeiten und Lernverbindungen gerecht zu werden, die dieser
Lernbereich anbietet, ist Sexualerziehung in die schulinternen Lehrplane

altersgerecht und facherspezifisch implementiert worden.

Im Konzept Sexualerziehung™ sind die Bausteine der Sexualerziehung an der ASR

in den Doppeljahrgangsstufen modularisiert dargestellt.

Themenfelder der Sexualerziehung sind gemaf Kapitel 5 ,Inhalte der

Sexualerziehung“ der Richtlinien des Landes NRW:

(5)1 Beziehungen und Sexualitat

(5)2 Geschlechterrollen

(5)3 Familie und andere Formen des Zusammenlebens

(5)4 Sexuelle Orientierung und Identitat

15

vgl. Schulprogramm ASR; Kapitel: Anhang — Konzept Sexualerzichung;
vgl. schulinterne Lehrpléne der Facher
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(5)5 Korper und Sexualitat

(5)6 Empfangnisverhitung

(5)7 Schwangerschaftskonflikte und Kinderlosigkeit
(5)8 Sexueller Missbrauch und sexuelle Gewalt

(5)9 Sexuell Ubertragbare Krankheiten, Hepatitis B und AIDS

6.3 Erwerb von Medienkompetenzen in Strukturen des Unterrichtes
(dieser Punkt wird derzeit liberarbeitet >> Erstellung eines medienpadago-

gischen Konzeptes)’®

Unsere Schule hat einen fundamentalen Bildungsauftrag: Schilerinnen und Schiler
bendtigen heute eine solide und umfassende Ausbildung, damit sie in der heutigen
Zeit Uberhaupt berufliche Perspektiven entwickeln kdnnen. Zu einer solchen
Ausbildung gehdrt neben dem Erwerb elementarer Kenntnisse im Lesen, Schreiben
und Rechnen genauso der Umgang mit modernen, also neuen Medien.

Neue Medien stehen flr alle Verfahren und Mittel (Medien), die mit Hilfe neuer
Technologien neuartige Formen von Informationserfassung, -bearbeitung,
-speicherung, -Ubermittlung und -abruf ermoglichen.

Den Computer verstehen wir als ein Medium, das nicht direkt Inhalte vermittelt,
sondern als ein Werkzeug, mit dem Schulerlnnen ihr Wissen individuell darstellen
und sich so Inhalte selbststandig aneignen. Bei einem produktionsorientierten
Einsatz steht die multimediale Aufbereitung fachlicher Inhalte im Vordergrund.

Das Medienkonzept der Albert-Schweitzer-Realschule versucht, den

Integrationsprozess neuer Medien systematisch sowohl technisch-organisatorisch als

' vgl. Anhang — medienpidagogisches Konzept
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auch in padagogischer Hinsicht zu steuern und facherspezifische Anforderungen zu

berlcksichtigen.

Ziele / Leitbild:"”
e Medienkompetenzentwicklung fur alle Schialerlnnen der ASR (—
Chancengleichheit)
¢ Qualifizierung mit moglicher Zertifizierung fur die moderne Berufswelt
e Umsetzung der Kernlernplane

e Medienkonzept der Dortmunder Realschulen

Medienkompetenzen:
e Kommunizieren
e Informieren
o Recherchieren
e Produzieren

e Prasentieren

Medien verandern Unterricht:
e Selbststandiges, individuelles Lernen wird durch Methoden wie
Stationenlernen, Wochenplan, Lernbuffet, Freiarbeit, ... ermdglicht
e Die Frage nach "gutem Unterricht" steht immer im Mittelpunkt; dazu gehort

auch der angemessene Einsatz der Medien

Das Medienkonzept der ASR wird derzeit grundlegend uberarbeitet. Im Anhang

finden Sie das Medienkonzept mit dem derzeitigen Stand der Bearbeitung.

7 vgl. Anhang — medienpidagogisches Konzept
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7. Lernen schafft Zukunft nach dem Schulleben

Mit dem Abschluss nach Klasse 10 verlassen die Schilerlnnen die ASR in die
aktuelle Arbeits- und Berufswelt. Um die Schulerlnnen dafir fit zu machen, bietet die

ASR ein umfangreiches Berufsvorbereitungsprogramm.

7.1 Berufswahlorientierung

7.1.1 Allgemeine Informationen zum Ubergangssystem ,,Kein Anschluss ohne
Abschluss“ der Landesregierung (KaoA)

Die Landesregierung und die Partner im Ausbildungskonsenses haben beschlossen,
mit der Landesinitiative ,Kein Abschluss ohne Anschluss" allen Schulabgangerinnen
und -abgangern eine berufsorientierte Anschlussperspektive zu bieten.

Der Ubergang von der Schule in Ausbildung oder Studium soll beginnend ab der
Jahrgangsstufe 8 eingefuihrt werden und fur alle Schulformen zum Standard werden.
Ein zentrales Handlungsfeld dieser Landesinitiative ist die Berufs- und
Studienorientierung. Im Rahmen des Programms soll Jugendlichen die Mdglichkeit
gegeben werden, sich in ihren Neigungen, Fahigkeiten und Interessen zu erproben.
HierfUr werden vereinheitlichte Bausteine verwendet, u.a. die Potenzialanalyse, mit
der sie ihre fachlichen, methodischen, sozialen und personalen, ggf. auch
geschlechtsuntypischen Potenziale im Hinblick auf die Lebens- und Arbeitswelt
entdecken sollen, und eine dreitagige Berufsfelderkundung, um exemplarisch
mehrere Berufsfelder praxisnah zu erleben.

(Quelle: http.//www.keinabschlussohneanschluss.nrw.de)

7.1.2 Umsetzung an der Albert-Schweitzer-Realschule
Die Albert-Schweitzer-Realschule ist schon sehr lange ein Teil des Prozesses hin zu

einer zukunftsweisenden Berufswahlorientierung. Das lag auf der einen Seite daran,
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dass die Stadt Dortmund zu einer der ersten Stadte gehorte, die schon sehr frih

erkannt haben, dass Jugendliche auf ihnrem Weg in das Berufsleben gefordert, aber
auch gefordert werden mussen, aber vor allem lag es daran, dass sich schon friih
Kolleginnen und Kollegen an der ASR gefunden haben, die groles Engagement
zeigten bei der Begleitung von Kindern und Jugendlichen beim Ubergang von Schule
in den Beruf.

Die Fahigkeit der Schilerlnnen, ihre eigenen Starken, Interessen und Kompetenzen
richtig einzuschatzen sowie unterschiedliche Berufsbilder kennen zu lernen, ist
Grundlage eines erfolgreichen Ubergangs von Schule in den Beruf. Deshalb bieten
wir viele aufeinander aufbauende Malihahme zur systematischen
Berufswahlvorbereitung an, die in den Jahrgangstufen 8 bis 10 ihren Schwerpunkt
haben. In den Jahrgangstufen 5 bis 7 werden die Schilerlnnen Uber erste
Berufsfelderkundungen (z.B. Elternpraktikum) oder der verpflichtenden Teilnahme an

Arbeitsgemeinschaften langsam an das Thema Berufswahl herangeflhrt.

Darlber hinaus wurden im Rahmen der Uber 20-jahrigen Mitgliedschaft der Albert-
Schweitzer-Realschule im "Arbeitskreis Berufswahlorientierung der Dortmunder
Realschulen” viele Standardelemente der "Landesinitiative KAoA" sehr frihzeitig
umgesetzt und gehoren seit Jahren zum festen Bestandteil der ASR, z.B. der
Berufswahlpass der Stadt Dortmund, Durchfiihrung einer Potenzialanalyse usw.
Durch die enge Zusammenarbeit im Rahmen des Arbeitskreises gehdrten wir zu
einer der ersten Schulen in Dortmund, die den Berufswahlpass eingefuhrt haben und

daruber hinaus ihn fest in unsere Lehrplane integriert haben.

Seit dem Schuljahr 2011 ist die Albert-Schweitzer-Realschule rezertifizierte Tragerin
des "Qualitatssiegel Schule-Beruf". Das Siegel wird von der Stiftung Weiterbildung

des Kreis Unna in Kooperation mit den Stadten Dortmund und Hamm verliehen und
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ist ein freiwilliger Zertifizierungsprozess fur alle allgemeinbildenden weiterfuhrenden

Schulen, die in vorbildlicher Weise ihre Schilerinnen auf die Arbeitswelt vorbereiten

und ihnen den Ubergang ins Berufsleben erleichtern.

Im Schuljahr 2011/12 wurde unser Studien- und Berufsorientierungsburo ("BOB®)
eroffnet. Damit ist ein Ort (Raum C08 und C09) in der Schule geschaffen worden, der
ausschlieBlich zur Berufs- und Studienberatung dient. Unterstitzt wurde die
Einrichtung mit 5.000 Euro aus der Initiative ,Zukunft fordern®. Die Schilerinnen der
Albert-Schweitzer-Realschule nutzen ihr ,BOB®, um Bewerbungen zu formulieren, im
Internet nach Praktikums-, Ausbildungsplatzen und Studienfachern zu recherchieren
und sich Uber verschiedene Berufe zu informieren. Gleichzeitig dient das ,BOB®,
neben Raum 19, als Ort flr Beratungsgesprache mit den Berufsberatern der Agentur
fur Arbeit Dortmund und als Zentrale zur Koordinierung der MalRnhahmen der Berufs-
und Studienorientierung an der Schule: Hier konnen die fur die Studien- und
Berufsorientierung zustandigen Lehrkrafte ihre Arbeit organisieren. Dies kann
beispielsweise die Kooperation mit Partnerbetrieben oder etwa die Durchfiihrung von

Schuler- und Lehrerpraktika sein.

Der Schwerpunkt in der aktuellen Arbeit des Berufswahlteams liegt in der Akquise
neuer Kooperationspartner. Neben den "alteingesessen" Partner wie der Agentur fur
Arbeit Dortmund, dem DGB-Bildungswerk und dem Bildungskreis Handwerk e.V.,
konnten wir in den letzten Jahren mehrere neue Kooperationen verzeichnen, u.a die
Barmer Ersatzkasse und die Deutschen Gasrusswerke in Dortmund. Zuletzt haben

wir die GroRRbackerei Malzer aus Gelsenkirchen mit an Bord holen kbnnen.
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8. Lernen offnet das Schulleben fiir die Gesellschaft

8.1 Der Forderverein

Der Forderverein der ASR unterstitzt das Schulleben in vielfaltiger Hinsicht wie bei
der Mitarbeit bei Schulfesten und sonstigen Veranstaltungen sowie in Form von
finanzieller Unterstutzung usw. Fur Informationen der Tatigkeitsfelder des

Fordervereins steht folgende Homepage bereit:
http://www.asr-foerderverein.de/

Die Klassenleitungen machen die Arbeit des Fordervereins vor allem zu Beginn des
5. Jahrganges in der Klassenpflegschaft bekannt und ermutigen die Eltern, sich so in
die Arbeit der ASR starker einzubinden.

Die Vorstandsmitglieder stellen ihre Arbeit vor allem am Tag der offenen Tur, am

Kennenlernnachmittag und bei der ersten Klassenpflegschaft der 5. Klassen vor.

Sie sind in die Netzwerkarbeit mit dem Kultur- und Bildungspark Nette fest

eingebunden.

8.2 Kooperationen und Netzwerkpartner

Ein lebendiges und positives Schulleben ware nicht ohne eine Vielzahl an

Kooperationen und Netzwerkpartnern moglich.

8.2.1 Mitarbeit im schulischen Netzwerk 11
Das Netzwerk 11 konzentriert seine Arbeit auf die enge Zusammenarbeit zwischen
den Grundschulen und den weiterfuhrenden Schulen in der Bildungslandschaft
Mengede. Ein wichtiges Ziel ist die Vereinheitlichung der Kriterien und Aussagen der
Grundschulempfehlungen fiir den Ubergang zur weiterfiihrenden Schule.
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Ferner soll erreicht werden, dass alle Schulen untereinander einen Einblick erhalten

in die jeweiligen Schulprogramme, um die Zusammenarbeit zu verbessern. So

kénnen zum Beispiel in der Grundschule bereits eingefuhrte Methoden und

Techniken so von den weiterfiilhrenden Schulen gezielt aufgegriffen und

weitergefuhrt werden.

8.2.2 weitere Kooperationspartner

Kooperationspartner/Netzwerk Inhalt der Kooperation Thema an der ASR

Theater Real Besuch von Theaterstiicken Kulturelle Bildung
Theaterrallye Berufsfelder im Theater

Museum fiir Kunst- und Besuch des Museums Kulturelle Bildung

Kulturgeschichte Blick hinter die Kulissen Berufsfelder im Museum
Stadtsparkasse Dortmund Berufsbilder, Berufswahlorientierung
Wasserwerk Berufsbilder, Berufswahlorientierung
DEW 21 Berufsbilder, Berufswahlorientierung
OPNV Berufsbilder, Berufswahlorientierung

— Bitte an Kollegenlnnen : Vervollstandigen!

77



Schulprogramm der ASR Dortmund; Stand : Januar 2018 (wird derzeit {iberarbeitet)

-Schwe,
oo e,
Dortmund

9. Lernen ,,lernt” durch Evaluation im Schulleben (wird liberarbeitet)

10. Anhang

10.1 Konzept Inklusion

10.2 Konzept Sexualerziehung

10.3 Konzept Verkehrserziehung
10.4 Konzept Soziales Lernen

10.5. Konzept Methoden

10.6 medienpadagogisches Konzept
10.7 Konzept Individuelle Forderung
10.8 Konzept Wandertage

10.9 Konzept Ganztag

10.10 Eltern — Schule- Vertrag
10.11. Hausordnung

10.12 Berufswahlfahrplan ASR
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